Editorial

Apresentamos aos leitores mais uma edicao dos Cadernos de Psicologia Social do Trabalho
com uma novidade: este é o segundo nimero de 2006, o que significa que a partir deste
ano passamos a ter periodicidade semestral. Gragas aos nimero crescente de contribuicoes
que tém sido enviadas por pesquisadores, professores e alunos e ao acolhimento que temos
recebido dos profissionais da 4rea é que foi possivel concretizar esse passo.

Esta edigfo traz contribui¢des para diversos temas de investigagio sobre o mundo do

trabalho.

Para comegar, duas contribuicbes internacionais, a de Francisco Quintana, da
Universidade de Barcelona, e a de Maria da Conceigdo Nogueira, da Universidade do Minho.
O primeiro analisa a relagdo entre comportamentos e subjetividades nas formas de trabalho
configuradas pelo capitalismo contemporaneo a partir das novas tecnologias de comunicagio
e de informagio, tomando a formagio social da metrépole como resultante dos processos que
subjazem essa relagio. A pesquisadora portuguesa discute “a presenca das mulheres em
posicoes de poder, assumindo a necessidade de uma articulagdo da psicologia com as teorias
feministas e com perspectivas de cidadania”.

Roberto Minoru Ide aborda as possibilidades de efetivagdo autogestiondria de
empreendimentos cooperativos e defende a compreensio da cooperativa como lugar.

Marcia Gravina e Lys Esther Rocha apresentam os resultados de sua pesquisa com
bancérios portadores de LER que retornaram ao trabalho apds o afastamento pela doenga.

Beatriz Azevedo e Roberto Cruz sistematizam e discutem diversos aspectos a serem
levados em conta pelos psicélogos nos processos de diagnéstico e de intervengio em busca de
uma visao nio reducionista do fendmeno do trabalho.

Com seu trabalho sobre Rousseau, Suzana Albornoz di continuidade s suas
reflexdes sobre trabalho e utopia na modernidade e retine diversas idéias do fildsofo sobre
trabalho e educacio.

Na entrevista desta edi¢do, transcrevemos a conversa do psicélogo francés Yves Clot
com um grupo de pesquisadores brasileiros reunidos no XI Simpésio da Associacio Nacional
de Pesquisa e Pds-Graduagido em Psicologia (ANPEPP) ocorrido em Florianépolis, Santa
Catarina.

De Yves Clot temos ainda a resenha de um de seus livros feita por Maria Elizabeth
Antunes Lima, que também resenhou a coletdnea de textos de Louis Le Guillant por ela
organizada.

Sao Paulo, dezembro de 2006.

Leny Sato
Fabio de Oliveira



Cadernos de Psicologia
Social do Trabalho

Pedido de assinatura e de exemplares avulsos

Para fazer uma assinatura ou solicitar qualquer exemplar avulso, envie-nos a ficha abaixo
preenchida e cheque nominal ao Instituto de Psicologia — USP. Por gentileza, escreva ou
telefone para saber os valores atuais de cada exemplar ou da assinatura.

Centro de Psicologia Aplicada ao Trabalho
Av. Prof. Mello Moraes, 1721

Bloco D, sala 163

Cidade Universitaria, Sdo Paulo/ SP
05508-030

Enderego eletrdnico: cpat@usp.br

Quantidade Pedido Valor” Total

volume 1 esgotado esgotado

volume 2

volume ¥

volume 5

volume 6

volume 7

volume 8

volume 9, ndmero 1

assinatura por dois anos (quatro exemplares)

Total: R$

" Por favor, consultem-nos a respeito dos valores antes de fazer seus pedidos.

Nome:
Endereco:

CEP:
Cidade: Estado:
Telefone: () E-mail:

Data: / / Assinatura:




