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RESUMO

O artigo relata parte de estudo desenvolvido junto ao Niicleo
de Ensino de Araraquara para caracterizar o professorado que atua em cursos
de Magistério (antigo Normal). Por meio de questiondrios foram obtidas e
analisadas informagdes relativas a sexo, idade, estado civil, experiéncias
anteriores e responsabilidade pelo sustento da familia. A andlise focaliza
relagbes com o processo educativo, com outros estudos e com aspectos extra-
escolares.

ORIGEM DESTE ESTUDO

Os estudos sobre os professores da escola piblica de 1° e 2°
graus decorreram de uma grande questdo, colocada pelos Niicleos de Ensino **
ao iniciar as atividades por volta de 1987/1988. Nio sabfamos responder, com
seguranga e objetividade, quem eram (e sd0) os professores que trabalham na
rede piblica.

Havia todo tipo de especulagdes e impressdes. Buscadas
informagdes junto a 6rgaos oficiais da Secretaria da Educag@o, ndo encontramos
dados mfnimos, como, por exemplo, quantos eram os professores que atuavam
nas séries finais do 1° grau e/ou no 2° grau; como se distribuiam pelas escolas;
qual sua situagdo funcional.

Buscando também informagdes em instituiges de pesquisa e
publicagdes, foram identificados alguns dados, mas esparsos, ou de décadas
anteriores, considerados insuficientes para os nossos propésitos.

Diante do vicuo de dados, recentemente também apontado por
NEUBAUER DA SILVA (1992) - dados considerados imprescindiveis para

* Faculdade de Ciéncias e LetrassUNESP/Campus de Araraquara

** Os Nicleos de Ensino da Universidade Estadual Paulista (UNESP) sdo instincias criadas
em diversos campi no estado de Sdo Paulo, a partir de 1987, para realizag3o de estudos e
pesquisas sobre educagdo escolar em sistema de parceria entre professores e alunos da
universidade e profissionais da rede piiblica de educagao.
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elaboragio de projetos de investigagdo que envolvessem, seriamente € de forma
sistemadtica, os professores da rede piiblica - decidiu-se pela sistematizagio de
trabalho com base empfrica, buscando as informagdes junto ao professorado.

Assim, delimitou-se com clareza um problema a ser focalizado,
com dupla conotagdo. Por um lado, em sua conotagdo tedrico-prética se
evidenciou a necessidade da compreensao sobre quem sdo os professores, quais
suas reais condig¢des de vida pessoal, quais as condigdes em que realizam seu
trabalho, e quais as condigdes de formagdo, pois sdo alguns dos elementos -
isoladamente ou interrelacionados - fortemente determinantes da qualidade do
trabalho educativo que realizam. E estamos sempre na condi¢@o de saber muito
pouco sobre tais aspectos, tornando-se dificil saber onde estdo os “reais nés”
para implantar e implementar medidas para a melhoria da qualidade de ensino,
por tratarmos sempre com profissionais abstratos ou, entdo, caracterizados a
partir de opinides, impressoes e informagdes fragmentadas.

Por outro lado, o problema orientador dos estudos tem relevancia
cientifica por sua caracteristica de acrescer alguns conhecimentos & 4rea
educacional, preenchendo lacunas de informagao, ja apontadas, impeditivas ao
avango do conhecimento.

O objetivo geral do estudo, portanto, foi o de buscar
informagdes para conhecer € compreender os professores. Houve grupos de
pesquisadores interessados em conhecer e compreender os professores de
diferentes niveis de escolaridade nos Niicleos de Ensino ja referidos. No campus
de Araraquara houve um grupo de pesquisa interessado pela Habilitagdo
Especifica de 2° grau para o Magistério. Seus objetivos especificos foram:
obter informagbes pessoais sobre os professores, sua formacgdo inicial e
continuada e condi¢des de trabalho com vistas a auxiliar os processos de
transformagao da escola.

2. TRAJETORIA METODOLOGICA

Dado o objetivo geral do estudo e o interesse pelo curso de
Magistério, nossos sujeitos ficaram definidos: professores que estivessem
ministrando aulas nos seis cursos de Magistério vinculados a Delegacia de Ensino
de Araraquara, nos anos de 1987 e 1988, ou seja: Araraquara, Américo
Brasiliense, Matdo, Boa Esperanca do Sul, Tabatinga e Rincdo, este iltimo
mantido pela Prefeitura Municipal, enquanto os anteriores eram mantidos pelo
estado.

Definiu-se, previamente, que a coleta de informagdes abrangeria,
se possivel, toda a populagdo, até porque, pelo levantamento inicial, verificamos
que o nimero nao era tio elevado: 120 professores. Entretanto, ao final tivemos
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um retorno de 69%, totalizando 83 questionérios respondidos, parcela
considerada representativa, quer pelo indice, quer pela presenga de todas as
escolas e, ainda, por conter participagdo de professores que ministravam os
diferentes componentes curriculares da HEM.

O material para o estudo, portanto, foi composto com as
respostas aos questionarios.

A decisdo por instrumento de coleta de informagdes do tipo
questiondrio foi decorréncia de considerarmos necessério ter informagdes em
elevada quantidade para algumas generalizagdes nos dmbitos locais, regionais
ou mesmo estaduais, pois vérios outros Nucleos de Ensino* estariam participando
de levantamentos similares. O levantamento genérico, ou do tipo “survey”,
serviria para mapear a situagao, ter banco de dados e apontar algumas hipéteses
preliminares ou aproximativas desse universo, fornecendo, ainda, novas pistas
para estudos mais especializados por meio de outras técnicas. ‘

A realizagdo do estudo implicou a decisdo por vérios
procedimentos.

Alguns indicadores de impressdes e informagdes iniciais
forneceram as pistas para a elaboragao do instrumento. Contatos iniciais com
a rede estadual tinham fornecido indicios sobre niimero excessivo de horas de
trabalho numa jornada estafante; poucas horas de estudo e preparo de aulas;
presenga de outras fontes de renda além do magistério, entre tantos pontos. A
partir de tais indicios fizemos uma listagem de itens que deveriam ser abordados
num questiondrio posteriormente construido com questdes abertas e fechadas,
estas com niimero varidvel de alternativas. Para a atividade de elaboragio do
questiondrio auxiliaram docentes dos varios Nicleos que se organizavam na
época (Araraquara, Botucatu, Jaboticabal, Rio Claro e Sdo José do Rio Preto),
e os assessores da Reitoria que apoiavam a implantag¢io dos Niicleos.

O questionario final resultou em trés conjuntos de questdes. O
primeiro conjunto proporciona informagdes pessoais sobre o professor (sexo,
idade, estado civil, ascendéncia étnica, principal responsabilidade pelo sustento
da famflia). O segundo conjunto de informacdes se refere as vérias facetas da
formag@o do professor desde a escola bésica até a educagao continuada. O terceiro
e ultimo conjunto de informagdes fornece quadro referente as condi¢des de
trabalho na rede estadual (sua situagio funcional, mimeros, horas e perfodos de
trabalho, outras fontes de renda).

A coleta de informacgoes teve duas etapas: uma ao final de
1988 e outra em 1989.

* Nesse perfodo fizeram levantamentos similares os Nicleos de Ensino de Botucatu, Sdo
Paulo, Rio Claro e Franca.
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Ao final de 1988, primeira tentativa para essa coleta de
informagdes, os questionérios foram distribuidos a todos os professores que
estavam trabalhando na regifio, por meio da Delegacia de Ensino, pois o Niicleo
de Ensino contava com a participagio de supervisores de ensino no projeto da
HEM. Estes profissionais encaminharam os questionarios aos diretores das
escolas, os quais, por sua vez, deveriam distribuf-los aos professores. Como o
fndice de retorno foi muito baixo, e ndo houve participagdo de algumas escolas,
o trabalho foi refeito em 1989 por outro procedimento. A forma de distribuigdo
em 1989 foi direta nas escolas, com os questionirios destinados nominalmente
aos professores, acompanhados de esclarecimento verbal sobre o objetivo do
estudo e a importincia do retorno das informagdes para que pudéssemos saber
quem eram os professores da HEM na regidio, assim como a importincia desses
dados no conjunto dos estudos que vinham sendo realizados sobre a escola
publica. Para essa segunda etapa decidimos que os questiondrios daqueles
professores participantes em 1988 deveriam ser aproveitados, quando
continuassem lecionando na HEM. -

Os procedimentos de analise foram de dois tipos. Um deles
foi o tratamento quantitativo fornecendo tabelas, quadros e gréficos. J4 as
questoes abertas propiciaram respostas diversas, originando a elaboragio de
categorias, que também foram passiveis de quantificagdo.

A anélise mais qualitativa, segundo tipo de abordagem, se refere
a exploragao das respostas dadas as questoes abertas e a certas interpretagdes
com uso de referenciais te6ricos selecionados na bibliografia, seja em artigos ou
pesquisas sobre temdtica voltada a professores, seja em obras que tratam da
atividade educativa, buscando estabelecer relagbes que enfatizem a perspectiva
pedagdgica.

3. RESULTADOS: QUEM SAO OS PROFESSORES DO CURSO DE
MAGISTERIO

Neste artigo estdo apresentados apenas os resultados relativos
aos dados pessoais dos professores. A opgao por essa modalidade - ou seja, a de
apresentar parte dos resultados - se deve ao fato de ser um estudo longo, e as
revistas estarem restringindo os espagos. Outros artigos devem abordar as
temdticas de formag#o dos professores e condigdes de trabalho.

O primeiro resultado verificado no estudo € o relativo ao sexo:
27% eram professores do sexo masculino € 73% eram do sexo feminino. O
exame mais elementar desse resultado permite dizer que, ser professor no curso
de Magistério, nessa regido, ainda nfio se caracteriza como profissio feminina,
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embora se possa caminhar rapidamente, para tal situagio (como nas séries iniciais
do 1° grau, por exemplo) caso as atuais condigdes ndo sejam alteradas. Se tais
alteragGes ndo ocorrerem, estd, assim, caracterizada, na regido, a feminizagao
da ocupagdo de magistério conforme os conceitos usados por BRUSCHINI
(1979) e BRUSCHINI e AMADO (1988), relativos a sexualizagdo das profissdes
por forga de fatores tais como desprestigio profissional, vieses salariais,
inseguranga da situagao de trabalho. _

Esse foco sobre trabalho feminino no magistério parece
importante, e necessiria a sua continuidade em estudos futuros, devido ao
acompanhamento para verificar se ocorre o fechamento do ciclo de evolugao
apresentado por diversos estudos, como, por exemplo o de MADEIRA e SINGER
(1975) que apontaram na dire¢ao da feminizagao durante o periodo de 1920 a
1970. |

Outro aspecto a ser ressaltado nessa tendéncia € o de seu caréter
irreversivel, caso as condi¢des permanegam as mesmas, pois, dificilmente, havera
contingente masculino para assumir as tarefas educativas formais, aspecto ndo
divisado para curto e médio prazo.

Essa configuragio feminina crescente do corpo docente parece
importante, de nossa perspectiva, pois tem relagdes pedagégicas sérias. E bastante
diferente pensar na formagdo de criangas e adolescentes pelo contato com
professores de ambos os sexos quando comparado ao trabalho educativo dos
professores de apenas um sexo. Quando o corpo docente é formado por homens
¢ mulheres, estdo presentes na escola formas de conduta e visdes de mundo
diferenciadas: o dos professores e o das professoras. Numa escola, ou mesmo
em um curso, onde haja a¢do apenas de mulheres hé tao somente a perspectiva
feminina, tolhendo contatos, prejudicando relacionamentos humanos variados,
empobrecendo, pela ndo diversidade, a percepgio de formas de pensar e agir
diferenciados, interferindo na identidade que vai se formando nessas faixas etrias
em que nossas criangas e adolescentes estdo na escola bésica.

‘ Na faixa de escolaridade cujos professores sdo focalizados aqui,
a situag@o ndo atingiu tais limites e, portanto, nao se fechou o ciclo. Entretanto,
os indicadores apontam para tal fechamento com generalizagao da tendéncia da
feminizagdo do magistério abrangendo amplas camadas da populagédo atendida
pela escola piblica: o Recenseamento Demogréfico de 1980 da noticia de que
86,6% do professorado brasileiro é formado pelo sexo feminino bem como
MONTEIRO et al (1988), confirmam 100% de “professoras alfabetizadoras”
na regido de Araraquara.

Somadas, tais particularidades e projegdes nos permitem apontar
um quadro em que, dentro de pouco tempo, a tarefa educativa - formal e basica
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informal - em nosso meio, devera passar a ser eminentemente conduzida pelas
mulheres. Quais as conseqiiéncias dessa tendéncia? Consideramos que essa deva
ser uma questio para futuras reflexdes com destaque para os estudos de género,
analisando o foco apontado, ou seja, os estudos do impacto de um processo
educativo feminizado em que estejam envolvidas geragdes de criangas e
adolescentes e também estejam envolvidas gera¢des de “professoras”, mies”,
“irmds”, “tias”, avés” e “empregadas”.

O segundo tipo de resultado obtido diz respeito a idade dos
professores.

No Quadro 1 os professores estdo quantificados segundo as
faixas etdrias em que foram classificados.

Quadro 1: Dados relativos a faixa etaria

Idades Freqiiéncia Porcentagem aproximada
18a 25 9 11,0
26a30 10 12,0
31a35 15 ' 19,0
36a40 14 16,0
41 a 45 15 19,0
46 a 50 9 11,0
51a55 7 8,0
mais de 55 3 3,0
sem informagio 1 1,0

E interessante notar que a distribuigio obtida no Quadro 1,
quando configurada num grifico, se aproxima, quantitativamente, de uma
distribui¢éo normal, com ligeiros acréscimos para as faixas etrias mais elevadas.
Verifica-se, também, que ndo era uma populagio tdo jovem, pois a mais alta
propor¢ao se dava na faixa de 31 a 45 anos; mas também desvanece a imagem
roméantica dos “velhos professores da Escola Normal”, saudosamente apontada
as vezes.

Tais percentuais, que coincidem com os da regiao de Sdo Carlos
em outros graus de ensino (PUCCI, OLIVEIRA e SGUISSARDI, 1991),
permitem aponta-los como reflexos de medidas implementadas pelos governos
na drea da educagao nos ultimos anos. Uma das facetas de tais medidas se refere
ao expansionismo da escolarizagio basica em décadas anteriores decorrentes de
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iniimeros fatores, alguns deles analisados por BARROSO (1981) e AZANHA
(1987), quais sejam, o crescimento vegetativo, a migragao, a urbanizagio, entre
outros. Esta faceta - do expansionismo da escola basica até 8" série - temreflexos
diretos sobre a expansdo da escola de 2° grau, principalmente nos cursos de
Magistério e dos cursos superiores pois exigiu crescente nimero de professores
para atuar nas séries iniciais (1* a 4*) e pré-escola, além de professores com
Curso superior para atuar no 2° grau.

- E exatamente a faixa objeto de tal situagio de demanda ou
seja, 31 a 45 anos, professores que se formaram e estio trabalhando hoje no 2°
grau. |
Ainda que a faixa de 31 a 45 anos seja a mais freqiiente, ndo é
desprezivel o percentual de professores muito jovens trabathando na Habilitagdo:
23% estavam na faixa de 18 a 30 anos. Analisada a distribuigdo desse percentual
na regido, verificou-se que o curso de Matdo & o que possufa maior incidéncia
de professores jovens: 7 entre 9 na faixa de 18 a 25 anos e 10 entre 18 se as
faixas etérias abrangidas forem 18 a 30 anos.

Esses dados relativos a4 faixa etdria permitem estabelecer
algumas relagdes com o processo educativo. As avaliagdes feitas pelo grupo de
auxiliares de pesquisa, sobretudo pelos alunos bolsistas, egressos de 2°grau,
apontam inseguranga perceptivel dos professores recém safdos dos cursos
superiores que atuam no Ambito da escola de 2° grau. Na perspectiva de tais
alunos, se os professores mais velhos inovam pouco, mantendo trabalho inalterado
em sua forma ao longo ao ano, contrabalangam sua atuagdo com a seguranga e
o dominio de todos os elementos de sua fung@do. Parece, portanto, haver ai alguns
ingredientes para novos estudos, importantes pistas, dadas as repercussdes dessas
perfomances sobre a futura atuagdo dos alunos de Magistério que estao em
formag@o para lecionar na escola fundamental.

Com relagdo as caracteristicas de ascendéncia étnica,
verificamos a imensa maioria branca de professores. Uma anélise mais qualitativa
dos dados permitiu identificar, pelos sobrenomes, que tais docentes descendem
de europeus (italianos, portugueses, espanhéis) e de diversos povos do Oriente
Médio. Verifica-se auséncia de bibliografia relativa a tais dados. Parece uma
questdo interessante para outros estudos investigando fatores relacionados
sobretudo na vertente da ascendéncia de novas camadas da populagdo ao
magistério.

Outro lado interessante da vida dos professores € o relativo ao
sustento da familia: 68 % nio se responsabilizavam pelo sustento da familia!

| Esses dados podem ser enriquecidos quando analisados A luz
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de outras informag¢des obtidas. Havia uma parcela de professores jovens, na
faixa de 18 a 25 anos (11%) e solteiros (23%). Séo, portanto, profissionais que
moravam com os pais ou ndo possuiam *“familia” para sustentar. Os que possuiam
familia para sustentar sdo todos os demais 67% casados, 7% desquitados e 3%
vilivos.

Além disso, outra interessante associagdo de informagdes ocorre
quando analisados os dados em fungdo do sexo dos professores: dentre os 56,
“ndo responsdveis pelo sustento da famflia” encontravam-se 8 homens (que podem
ser os solteiros) e dentre os 26 “responsdveis pelo sustento da familia”
encontravam-se 12 mulheres!

H4, entdo, indicios de tendéncia apontando que as mulheres
estao deixando de ser meras auxiliares nos orgamentos domésticos para assumir
papéis econdmicos mais delineados e fundamentais. Cabem, sobre esse item,
outros levantamentos e exploragdo de hip6teses de estudo vinculados a condi¢ao
feminina no mercado de trabalho educacional em suas relagdes com ambito
social mais geral.

A caracterizagio dos professores vai se complementando com
os dados referentes ao tema das experiéncias anteriores, investigadas em dois
sentidos: experiéncias docentes e ndo docentes.

Tinhamos interesse em saber quais as experiéncias ji vividas
pelos docentes, identificando a(s) disciplina(s) por ele ministrada(s) e qual o
tempo de magistério da mesma. Deixamos para a resposta cinco espagos prévios,
sem prejuizo de diversificagdo maior de respostas.

As informagdes obtidas revelaram um quadro bastante
diversificado. Verificamos que, 2 medida que cresce o nimero de experiéncias
diferentes no magistério vividas até 0 momento da investigagao, o percentual de
respostas decresce rapidamente: apenas quatro professores, dentre os 83,
possuiam, naquele momento, cinco experi€ncias diferenciadas para relatar.

Uma analise mais qualitativa das respostas permite compreender
um pouco melthor a perspectiva da diferenciagdo do quadro geral. Nessa categoria
de dados existiam situagdes de bastante heterogeneidade, como, por exemplo
um professor com 2 meses de experiéncia em Histéria, 3 meses em Didatica e
outro que lecionou Portugués, Matemdtica, Estudos Sociais, OSPB e Inglés.

Por outro lado, encontramos professores com histéria
profissional muito homogénea: 20 anos de experiéncia em Educagio Fisica ou
experiéncias diferentes mas na mesma drea do conhecimento, ou seja, Célculo
Diferencial e Integral, Calculo Numérico e Anélise Matemaética.

Focalizando as experiéncias anteriores mencionadas pelos
professores quanto aos graus de ensino, foram obtidas respostas que, também,
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permitem ao pesquisador dizer que existiam desde professores que trabalharam
s6 no dmbito do curso de Magistério até professores que j4 haviam exercido a
docéncia em pré-escola, 8" séric e HEM, ou, ainda, ensino superior, seguido de
SENAC e HEM. o

A variagdo de respostas obtidas sugere algumas reflexdes e
hip6teses. A primeira das interpretagdes diz respeito  relagdo com o mercado
de trabalho flutuante. O campo profissional ndo € estidvel e os processos
migratdrios sdo constantes e muitas vezes interrelacionados. Esses dois fatores
concorrem para essa situagdo de precariedade pois os professores nao tém
garantia em qual componente curricular trabalhardo no ano seguinte € qual a
sua situagdo social, nem mesmo sabendo se permanecem na mesma cidade. Se
houvesse estabilidade maior desses dois elementos (oferta de aulas e possibilidade
de fixac@o) talvez o mimero de alternativas arroladas fosse menor, e a disparidade
também, com certos componentes diversificados ausentes nas experiéncias desses
professores.

Tais circunstancias criam as necessidades cotidianas de oferta
e procura de profissionais. E em fungio desses aspectos, e também da dificil
situagio social e econdmica vivida nos tltimos anos, que é possivel interpretar
o fato de haver grande contingente dos professores vivendo a sua primeira
experiéncia docente, ou com apenas uma experiéncia reduzida no magistério no
momento da investigacao. Parte dessa proporgao pode ser atribuida ao contingente
ingressante na profissao recentemente egresso de cursos superiores. Qutra parte
pode significar populagdo economicamente ativa em reserva, ou em outros setores
profissionais mobilizada para o magistério nesse momento.de pauperizagdo da
populagao. | o
Tais dados t€m significados importantes para a qualidade do
curso de Magistério, seja pela parca “pritica” dos novos profissionais, seja pela
sua total auséncia. Acresga-se, ainda, a possivel defasagem dos que estao
formados ha algum tempo e sé agora se dedicam 2 profissdo, ou, ainda, a
dificuldade de poder se aprofundar numa érea especifica, sem ficar alternando a
responsabilidade por inimeras disciplinas. |

Sobre essa questio das experiéncias, que os professores trazem
como bagagem ao exercicio da sua fungio, ha vérias concepgdes norteando as
discussdes. Uma delas considera a prevaléncia da experiéncia, ou seja, a
experiéncia € o elemento qualificador mais importante. Nesse sentido a idade
aliada ao tempo de exercicio no magistério comporiam condi¢des 6timas para o
desempenho da fungdo. Outra faceta dessa concepgdo diz respeito as relagdes
entre experiéncias docentes anteriores em classes de pré-escola e quatro séries
da escola basica e o fato de atuarem em cursos que preparam o profissional
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para as faixas iniciais. De acordo com essa concepgio, a experiéncia anterior
em classes de ensino fundamental € fator de enriquecimento para o ensino no
Magistério pelo fato de haver referéncia a situagdes vividas concretamente,
estabelecendo conexdes entre a teoria e a pritica numa antecipagio, aos alunos,
desse modo de atuar. Se formos analisar os dados, de acordo com tal concepgao,
grande parte dos professores teriam dificuldade em estar estabelecendo tal
conexao em suas aulas, pois, conforme os dados colhidos em alguns casos, tal
experié€ncia inexiste, ou entio é reduzida.

Outra concepciio € a de que a formagao tedrica bisica obtida
pelos professores nos cursos de formagdo inicial deve prevalecer no exercicio
do magistério. Nessa perspectiva a grande maioria dos professores estaria -
pelo menos teoricamente - adequadamente preparada para as fungdes que vém
exercendo, pois as experi€ncias anteriores ndo devem prevalecer e a exigéncia
de formagdo em cursos especificos tem sido crescente. Esta formagao garantiria
as condig¢des para o exercicio da fungio docente.

Essa polémica estd a merecer mais aprofundados estudos e
parece ser uma pista para identificagio de importantes relagGes com o ensino e
a sala de aula, incluindo dados empiricos de outra natureza, diferentes dos usados
neste estudo. |

Por outro lado, foi importante obtermos informagdes sobre as

experiéncias nao docentes desses professores pesquisados, conforme dados do
Quadro 2.

Quadro 2 - Experiéncias nao docentes

Tipo de Experiéncia Freqiiéncia Porcentagem
Nio teve 53 63,9
Setor secundario 1 1,2
Setor tercidrio 16 19,3
Atividade ligada & 13 15,6
educagio

E bastante expressivo o indice de professores sem experiéncias
anteriores e em outros setores de atuagao que ndo sejam os da educagio: 84.4%.
Por outro lado, dentre as poucas atividades ligadas a educagio, as experiéncias
citadas referem-se a atuagGes especializadas, tais como, orientagio educacional,
direc@o da escola ou auxiliar de diregio.

Se quisermos discutir experiéncias profissionais nao docentes,
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anteriores 2 do momento estudado, existem interessantes reflexdes apresentadas
por KAYE (1977). Esse autor considera grave limitacio do processo educativo
o fato de os professores e alunos participarem de um circulo fechado no circuito
“escola - escola normal - escola” fator que contribui para o isolamento profissional
e visdo muito restrita do mundo do trabalho. Segundo tal estudioso a auséncia
de tais experiéncias nio docentes reduz muito as possibilidades de estabelecer
relagGes de ensino e aprendizagem mais estreitas e significativas no desempenho
das fungdes docente-discente. Nessa perspectiva podem ficar bastante
prejudicadas as adaptagdes curriculares ao universo de vida dos alunos, os quais
contam exatamente com tais experiéncias, ou seja, do setor comercial, industrial
e outras ocupagdes, pois o professor ndo possui dados experienciais da mesma
natureza a que possa recorrer, evidenciadas pelos dados do Quadro 2.

De todo modo parece que tais relagGes entre formagio,
experiéncias docentes e ndo docentes precisariam ser melhor estabelecidas por
meio de estudos mais aprofundados para andlise do impacto da atuagio desses
profissionais em sala de aula sobre a formag¢do dos jovens e sua destinagio
profissional.

4. CONCLUINDO |

Para todos os que se interessam por educagio, acreditamos que
os dados aqui apresentados jd significam um acréscimo ao acervo das informagGes
¢ perspectivas de desdobramentos gerando novos estudos.

Saber a proporgao de professores do sexo masculino e feminino
na regido - aparentemente, um dado de pouca importincia - j4 é fundamental em
si mesmo, constituindo informagio valiosa para o estudo das tendéncias reveladas.
E evidente que nio chegamos, ainda, ao extremo da feminizagio da educacio
apontada na andlise. Penso, entretanto, que, ao estabelecer relagGes entre tais
tendéncias e o processo educativo, este estudo contém reflexdes que apontam
para sérias questdes a serem pesquisadas futuramente.

Da mesma forma foi possivel saber, de maneira muito
aproximada, a realidade do corpo docente nos cursos de Magistério, no que se
refere as faixas etdrias e indicadores relativos ao desempenho em sala de aula,
antevendo necessidades de novos dados descritivos sobre a qualidade da formagao
proporcionada por eles nos cursos em que atuam, cursos terminais de 2° grau e
profissionalizantes para a atuagao de futuros professores na educagio basica.

A terceira categoria de respostas obtidas, a da representagio
feita pelos professores sobre seu papel como membro nio responsivel pelo
sustento das familias, nos intriga. Do ponto de vista das relagdes com o processo
educativo algumas questdes podem ser levantadas, como por exemplo, a questdo
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do auto desprestigio transmitido no cotidiano aos futuros professores e, ligada a
essa, a questdo da necessidade da educagdo continuada para elevar o grau de
profissionalizagio pela percepgao de seu papel financeiro na constelagao familiar
e na categoria docente.

Por outro lado, o quadro de referéncias apresentado pelos
professores em relagdo as experiéncias anteriores demonstra situagdes extremas
que requerem atengdo tanto no que diz respeito a aspectos politicos e
administrativos, por parte das autoridades do sistema escolar, como no que diz
respeito a aspectos de sua educagao continuada, pois a qualificagdo da escola
bésica passa pela qualificagdo de seu corpo docente e de seus formadores nos
diversos ambitos.

Para nés, e todos aqueles envolvidos diariamente com as
questdes da formagdo de professores, os elementos divulgados dessa parte do
estudo permitem um patamar de crescente profissionalizagdo ao possuirmos
dados de pesquisa em que basear nossas agles educativas. As caracteristicas,
as dindmicas e as tendéncias na composi¢ao da “clientela”, principalmente para
as agOes de educagdo continuada, j4 sao dados, de forma a ndo trabalharmos
mais com os “achismos”, e sim com respostas a reais necessidades, de forma a
auxiliar o continuo reequacionamento dos cursos, das escolas e seus sujeitos,
que constréem dia-a-dia o processo educativo.

E a partir do uso dos dados sobre os professores, suas
caracteristicas concretas, que a perspectiva politico social toma corpo para
tratarmos de propostas pedagégicas e alteragdes substanciais do processo
educativo de nossas escolas.
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ABSTRACT - : |

This article presents some results of a study developed at Nucleo de Ensino, in
Araraquara, SP, Brazil with the aim of characterizing the teachers that are working
at high school courses for teachers education. Information was obtained by means of
questionnaires and the results about sex, age, civil status, previous experience and
responsability for family's maintenance iowere analysed. The analysis focuses the
relations of these characteristics with the educacional process, with ottsher similar
studies and whith features external to school.
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