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Partindo do pressuposto de que o conhecimento cientifico ¢ cons-
truido socialmente, no presente artigo o objetivo ¢ analisar os pa-
drdes de cooperacdo entre os pesquisadores da area de Admi-
nistracdo da Informag@o. Sob uma perspectiva institucional, veri-
ficou-se como esta configurada a estrutura de relagdes de co-autoria
no campo por meio da analise de redes sociais. Avaliando-se a
colaboragdo na produgdo a partir de 228 artigos publicados nos
encontros anuais da Associa¢ao Nacional de P6s-Graduacgao e Pes-
quisa em Administracdo (Anpad), entre os anos de 2002 e 2006,
foram identificados 359 autores. Verificou-se que a area apresenta
grande fragmentagdo, com 87 componentes formados, sendo so-
mente 11 deles com mais de cinco autores. Na avaliagao da cen-
tralidade dos autores, observou-se haver intima relagdo entre co-
operagdo, intermediagdo e proximidade, em que alguns autores
estdo mais bem posicionados. Foi significativamente forte a relagdo
entre centralidade e produgéo cientifica, na qual os autores com
mais colaboradores tendem a ser mais produtivos. Por fim, anali-
sando se os componentes de maior tamanho configuravam-se como

RESUMO

small worlds, verificou-se que, mesmo tendo apresentado valor
satisfatorio, os componentes tendem muito mais a coesdo. Entende-
se, entdo, que a area se desenvolve mais por meio de grupos
fechados do que de trocas com outros grupos.

Palavras-chave: administracdo da informagao, analise de redes sociais,
cooperacdo, pesquisa, produgao cientifica.

1. INTRODUGAO

Relagdes sociais tém papel fundamental na constru¢do do conhecimento
cientifico (LIU et al., 2005; MOODY, 2004; ROSSONI, 2006; ROSSONI ¢
MACHADO-DA-SILVA, 2007). Na perspectiva da sociologia do conheci-
mento, Leydesdorff (2007) real¢a a importancia de entender as relagdes entre
pesquisadores para compreender a cognoscitividade dos autores de textos cien-
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tificos. Assim, relagdes entre autores e padrdes estruturados
de cognigdo constituem fendmenos interligados, ja que rela-
cionamentos subentendem certo grau de compartilhamento de
significados.

Nessa linha de raciocinio, ganha relevancia o pressuposto
de que as relagdes entre autores se correlacionam com a pro-
ducdo do conhecimento cientifico em um campo de conhe-
cimento. Com base nesse pressuposto, o objetivo no presente
artigo ¢ analisar os padrdes de cooperag@o entre os pesqui-
sadores da area de Administragcdo da Informagdo. Para tanto,
foram analisados os artigos publicados nos anais do Encontro
da Associacdo Nacional de Pés-Graduagdo e Pesquisa em
Administracdo (EnAnpad) entre os anos de 2002 e 2006, nos
quais foram identificados 359 autores.

A analise de redes possibilitou verificar a configuragio do
campo da pesquisa em Admininstragao da Informagao no Pais.
A abordagem estruturacionista da teoria institucional foi utili-
zada para compreender a capacidade de agéncia dos autores e
seu exercicio em relagdo recorrente com a estrutura de relagdes
dos sistemas sociais. Os indicadores levantados para orientar
o estudo decorreram do pressuposto de que ha ligacdo entre a
microdinamica do comportamento em nivel local dos autores
com as propriedades globais da rede. No entanto, no presente
trabalho o foco foram os parametros estruturais, em que se
utilizou a légica de avaliagdo de small worlds (mundos pe-
quenos) para entender a configurag@o das relagdes.

O estudo esta organizado em cinco partes. Apds a intro-
dugdo, € realizada breve revisao conceitual do uso da analise
de redes sociais no campo cientifico e das principais medidas
de andlise de redes a serem utilizadas ao longo deste trabalho,
focando a analise de small worlds. Em seguida, sdo apresen-
tados os procedimentos metodoldgicos que sustentam a ana-
lise dos dados, para que, na segdo seguinte, sejam expostos os
resultados, os quais apontam uma fragmentagao da area. Por
fim, conclui-se, apontando aspectos relacionados aos achados
encontrados.

2. ANALISE DE REDES NO CAMPO CIENTIFICO

Desde o trabalho seminal de Newman (2001), varios estu-
dos sobre a estrutura de relagdes entre pesquisadores no campo
cientifico vém sendo desenvolvidos. Inicialmente, a maioria
desses estudos focou as ciéncias fisicas e naturais (BARABASI
et al., 2002; NEWMAN, 2001; 2004). No entanto, vem
crescendo o interesse de avaliagdo da estrutura dos campos
cientificos, com exemplos recentes em areas como pesquisa
digital (LIU et al., 2005), sociologia (MOODY, 2004) ¢ estudos
organizacionais ¢ estratégia (ROSSONI, 2006). Essas ava-
liagdes ndo focaram somente areas especificas, mas também a
colaboragao internacional entre pesquisadores em varias areas
conjuntamente (WAGNER e LEYDESDORFF, 2005). Todos
esses estudos chegaram a resultados bastante similares, em
que se observou que o campo cientifico tende a estar extrema-

mente relacionado, com a grande maioria dos autores conec-
tados diretamente ou indiretamente. Verificou-se também que
a relagdo entre cientistas atende a uma escolha preferencial
(BARABASI et al., 2002), em que autores com maior nimero
de colaboradores tendem a atrair cada vez mais colaboradores.
No entanto, o foco principal desses estudos foi verificar se a
estrutura de relacionamento de diferentes disciplinas do campo
cientifico apresenta uma configuragdo do tipo small worlds
(WATTS, 1999).

De acordo com Watts ¢ Strogatz (1998), small worlds
ocorrem quando atores em uma esparsa rede estdo altamente
agrupados (conformando diferentes c/usters bem-definidos),
mas, a0 mesmo tempo, estdo conectados a atores fora de seus
grupos por meio de um pequeno nimero de intermediarios.
Diferentemente de redes aleatdrias, em vez de a distancia entre
0s nds aumentar cada vez mais com o aumento do tamanho da
rede, sua distdncia apresenta pouca variagdo. Assim, o cres-
cimento no nimero de nés nao ¢ acompanhado pelo aumento
da distancia média entre eles (WATTS e STROGATZ, 1998).

Teoricamente, o conceito de small worlds aproxima a abor-
dagem de buracos estruturais (BURT, 1992) ou lagos fracos
(GRANOVETTER, 1973) com analises de coesdo (COLE-
MAN, 1990), considerando que, a0 mesmo tempo em que ocor-
rem ligagdes com outros grupos, nos quais a informagao nao ¢
redundante, ha um nivel de coes@o necessario para que as ati-
vidades se tornem familiares entre os membros (UZZI e SPI-
RO, 2005). Dessa forma, propriedades de small worlds pro-
véem elementos para a durabilidade tanto das estruturas de
relacionamento, como de institui¢cdes, fato fundamental para
entender a mutua relagdo entre estruturas locais e globais.

Segundo Watts (1999), as medidas para avaliar o aumento
da coesdo e para avaliar o grau de abertura de grupos para
novos lagos eram capazes de avaliar somente o nivel local.
Medidas como lagos fracos (GRANOVETTER, 1973) ¢ bura-
cos estruturais (BURT, 1992) refletem somente a abertura dos
grupos em nivel local, ndo possibilitando inferéncia em niveis
mais globais da rede.

Diante da limitacao de avaliagdes mais robustas de grandes
redes, Watts e Strogatz (1998) desenvolveram as medidas de
avaliagdo de small worlds. Basicamente, um mundo pequeno
ocorre quando os autores estdo agrupados localmente (coe-
ficiente de agrupamento) e, a0 mesmo tempo, precisam de pou-
cos contatos para ligar-se a qualquer um dos membros na rede
(distancia média).

Além da avaliagdo da configuracdo da estrutura de rela-
cionamentos como small worlds, a analise de redes apresenta
outros procedimentos analiticos, alguns dos quais serdo ana-
lisados no presente estudo.

Emirbayer e Goodwin (1994) salientam que a analise de
redes sociais ndao ¢ uma teoria formal ou unitaria, mas ampla
estratégia de investigacao de estruturas sociais. Nelson (1984)
afirma que, em termos intuitivos, as redes sociais sao conjuntos
de contatos que ligam varios atores, nos quais tais contatos
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podem ser de diferentes tipos, apresentar contetidos distintos,
bem como diversas propriedades estruturais. A analise de re-
des sociais ¢ inerentemente de natureza interdisciplinar, pos-
suindo contribui¢des de areas como matematica, estatistica e
computagdo, no impeto de produzir aplicagdes para o método
(FREEMAN, 1984).

Wasserman e Faust (1994) definem que os métodos rela-
cionados a analise de redes podem ser agrupados naqueles inte-
ressados em:

* propriedades estruturais, como as medidas de centralidade,
densidade, transitividade e coesdo;

* papéis e posi¢des, como a analise de equivaléncia estrutural,
regular e local, analise de clusters e de blockmodels;

* analise estatistica dos relacionamentos, usada para testar pro-
posicdes teoricas acerca das propriedades relacionais.

No presente estudo, serdo utilizados somente os métodos
relacionados as propriedades estruturais, mais precisamente a
avaliagdo da centralidade e a analise estatistica dos relacio-
namentos.

2.1. Propriedades estruturais

A abordagem relacional enfoca as conexdes diretas e in-
diretas entre os atores (EMIRBAYER ¢ GOODWIN, 1994),
buscando entender comportamentos e processos por meio da
conectividade entre eles. Para tanto, serdo utilizadas as medidas
de centralidade.

2.1.1. Centralidade

Um ator € localmente central se apresenta grande numero
de conexdes com outros pontos; sera globalmente central, se
possuir posicdo significativamente estratégica na rede como
um todo (SCOTT, 2000). Para tanto, trés medidas sdo mais
comumente utilizadas para avaliar a centralidade dos atores
em uma rede: centralidade de grau (degree); centralidade de
proximidade (c/oseness); centralidade de intermediagdo
(betweenness) (HANNEMAN e RIDDLE, 2005; SCOTT,
2000; WASSERMAN e FAUST, 1994).

A centralidade de grau ¢ medida pelo ntimero de lagos que
um ator possui com outros atores em uma rede (WASSERMAN
e FAUST, 1994). Como a centralidade de grau leva em conta
somente os relacionamentos adjacentes, para Scott (2000) tal
medida revela somente a centralidade local dos atores.

A centralidade de proximidade ¢ baseada na proximidade
ou distdncia de um ator em relag¢do aos outros atores em uma
rede. A medida de centralidade de proximidade (closeness) de
um ator ¢ obtida por meio da soma das distdncias geodésicas
entre todos os outros atores (HANNEMAN e RIDDLE, 2005;
SCOTT, 2000; WASSERMAN e FAUST, 1994). Segundo
Scott (2000), a medida de centralidade de proximidade ¢ indi-
cada para conhecer a centralidade global dos atores.

Na centralidade de intermediacio, a interacdo dos atores
ndo adjacentes pode depender de outros atores, que tém po-
tencialmente algum controle sobre as interagdes dos dois atores
nao-adjacentes. Nesse sentido, de acordo com Wasserman e
Faust (1994), um ator ¢ um intermediario que se liga a varios
outros atores que ndo se conectam diretamente.

2.2. Analise estatistica dos relacionamentos

De acordo com Wasserman ¢ Faust (1994), existem duas
razdes para a utilizagdo de métodos estatisticos em analise de
redes. A primeira ¢, no caso de grandes redes, a possibilidade
de descrever e entender padrdes de comportamento, tanto da
rede como um todo quanto de seus atores imersos. A segunda
razao ¢ a possibilidade de entender o processo de evolugdo de
redes no tempo, a partir da probabilidade de a¢des dos atores.

Wasserman e Faust (1994) afirmam que ferramentas esta-
tisticas de analise de redes sdo usadas principalmente para trés
finalidades: comparar duas relagdes no mesmo conjunto de
atores; explicar o impacto de atributos nos relacionamentos e
vice-versa; explicar as relagdes entre os atores na rede.

Historicamente, métodos estatisticos em analise de redes
sociais cingiram-se a avalia¢ao de redes em nivel local. Assim,
dois niveis de analise sdo utilizados: diades e triades. O nivel
de diade atém-se basicamente a avaliagdo de probabilidades
de relacionamento entre pares de atores. O outro nivel, triades,
foca a analise entre trés atores.

A partir do referencial tedrico de analise de redes no campo
cientifico, no topico seguinte serdo discutidos os procedimen-
tos metodologicos referentes a coleta, tabulacao e analise dos
dados.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O presente estudo pode ser caracterizado como descritivo
e explicativo: descritivo, por buscar apresentar as propriedades
estruturais dos pesquisadores no campo da pesquisa em ad-
ministragdo da informagao; explicativo, quando busca verificar
como a estrutura de relacionamento afeta a produgao cientifica
dos pesquisadores. A estratégia de coleta dos dados foi a pes-
quisa documental, em que se avaliaram os artigos publicados
nos anais do EnAnpad (228 artigos), no periodo de 2002 a
2006. Vale ressaltar que este estudo ndo abrangeu os artigos
publicados em revistas, sendo essa uma limitagdo da pesquisa.
No entanto, como boa parte dos artigos publicados em revistas
foram anteriormente apresentados em eventos, entende-se que
tal limitagdo ndo invalida a pesquisa.

O método de pesquisa empregado foi quantitativo, mais
especificamente a analise de redes, que possibilita avaliar tan-
to os aspectos descritivos dos relacionamentos quanto as ana-
lises estatisticas causais de tais fendmenos (SCOTT, 2000;
WASSERMAN e FAUST, 1994). Escolheu-se utilizar o mé-
todo de analise de redes sociais por ele incluir informagodes
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sobre o relacionamento entre as unidades de analise, atendendo
ao objetivo do estudo.

3.1. Tabulagao dos dados

Os dados foram tabulados com o uso do software Microsoft
Excel®. Na tabulagio, dois pesquisadores sdo considerados
conectados se produziram artigo conjuntamente, ou seja, s30
co-autores de uma publicagdo. Por exemplo, trés artigos —
artigo A, artigo B e artigo C — apresentaram a configuragdo
de co-autoria mostrada no quadro 1.

Quadro 1

Artigos e suas Respectivas Co-Autorias

Artigos Autores

Artigo A Autor (1), (2), (6).
Artigo B Autor (2), (3), (4), (5), (6).
Artigo C Autor (7), (6).

Fonte: Elaborado pelos préprios autores.

Cada artigo apresenta n nimeros de autores, sendo cada
autor representado por um nimero. Observe que o autor 6 cola-
borou em trés artigos, o autor 2 em dois artigos (artigos A e B)
e o restante dos autores colaborou somente em um Unico artigo.
Elaborando-se uma rede 2-mode, ou seja, uma rede de relagdes
entre atores e afiliagdes, que neste estudo corresponde a relacao
entre autores e artigos produzidos, ela apresentaria a con-
figuragdo exposta na figura 1. Como pode ser visto, o autor 6
apresenta lagos com os trés artigos, pois foi co-autor dos trés.
Ja o autor 2 apresenta lacos somente com dois artigos. Por
fim, os outros autores (1, 3, 4, 5 ¢ 7) apresentam apenas um
laco cada, pois colaboraram somente em um artigo.

1 2 3 4 5 6 7

Figura 1: Rede 2-Mode entre Artigos e Autores

Fonte: Elaborado pelos prprios autores.

Para efeitos de analise do presente estudo, a rede 2-mode
(relacionamentos entre autores e artigos) foi transformada em
uma rede /-mode (rede de relagdes entre os autores a partir de
co-autoria), ou seja, em uma matriz quadratica. Utilizando-se
novamente do exemplo anterior, a rede formada pelos sete cola-

boradores nos trés artigos apresentaria configuracao semelhan-
te a constante na figura 2.

Figura 2: Rede de Colaboracédo entre Autores

Fonte: Elaborado pelos préprios autores.

Como se pode observar na figura 2, o autor 6 apresenta um
lago direto com todos os outros atores; portanto, tal confi-
guracdo indica que o autor colaborou nos trés artigos. O autor
7 tem ligagdo direta com o autor 6 ¢ indireta com os demais,
pois colaborou diretamente somente com o autor 6. Observe
que os autores 2, 3, 4, 5 ¢ 6 apresentam lagos diretos entre si
por terem colaborado juntamente no artigo B. Dessa forma,
foram tabulados os dados referentes ao relacionamento entre
autores: a partir da colaboragao na produg¢ao de artigos cienti-
ficos.

3.2. Analise dos dados

A analise de redes foi feita por meio dos software UCINET
6 ¢ PAJEK 1.19. Em relagdo as propriedades estruturais, ava-
liou-se a estrutura da rede, seus componentes ¢ as medidas de
centralidade. Além disso, seguindo as orientagdes de Newman
(2001) e Moody (2004), verificou-se se os dois componentes
de maior tamanho na estrutura de relacdes da area configura-
vam-se como small worlds. Para tanto, os indicadores estrutu-
rais dos dois componentes foram comparados com os parame-
tros definidos por Watts e Strogatz (1998) e Watts (1999) para
sua aceitacdo como redes do tipo small worlds.

A avaliacdo da relacdo entre os indicadores de centralidade
da rede e os indicadores de produgdo cientifica foi realizada
por meio do software SPSS 13®. Para tanto, utilizou-se como
variavel dependente o numero de artigos publicados por autor.
Ja como variavel independente foram utilizadas trés medidas
de centralidade: centralidade de grau (degree), centralidade
de intermediagao (betweenness) e centralidade de proximidade
(closeness). Primeiro, criou-se uma matriz de correlagdo com
todas as varidveis, sendo verificadas as correlagdes entre a
variavel de numero de autoria com as variaveis de centralidade.
Buscou-se, também, verificar se alguma das variaveis apre-
sentava multicolinearidade. Depois de as variaveis significa-
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tivas terem sido identificadas, foram construidos os modelos
explicativos, a partir de regressdo linear. Aceitaram-se como
significativos os resultados que apresentaram valor do p <0,05.

4. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A partir das informagdes sobre a cooperagdo entre pes-
quisadores por meio da co-autoria na produgao de 228 artigos
publicados na area de Administra¢ao da Informagao, na figura
3 esta exposta a estrutura de relacionamento do campo cien-

tifico. Foram identificados 359 autores que publicaram, pelo
menos, um artigo individualmente ou em parceria com outros
pesquisadores nos encontros anuais da Associagdo Nacional
de Pos-graduagao e Pesquisa em Administragdo (Anpad) entre
os anos de 2002 e 2006. Na figura 3, cada no6 corresponde a
um autor e as linhas correspondem a cooperagao de um autor
com outro. Assim, 0s co-autores sempre apresentam uma liga-
¢ao direta entre eles.

Alguns grupos de nds apresentam cores diferentes. Essas
cores sdo relativas aos componentes que fazem parte da

W\

040 Luiz Becker:

.
“Angela Freita Broaﬁeck

Figura 3: Rede de Relagées entre Pesquisadores da Area de Administragdo da Informagéao

Fonte: Dados primarios da pesquisa.
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estrutura de relagdes. Componentes sdo sub-redes em que os
nos estdo conectados entre si (DE NOOY, MRVAR ¢ BATA-
GELJ, 2005; HANNENAN e RIDDLE, 2005; WASSERMAN
e FAUST, 1994). Mesmo sendo uma unica area, a partir do
numero de tons diferentes que preenchem os nos, fica evidente
que o campo da pesquisa na area ndo ¢ totalmente conectado,
apresentando grande numero de autores e grupos que nao
cooperam diretamente ou indiretamente entre si.

Como exposto na tabela 1, o campo da pesquisa em Admi-
nistragdo da Informagdo apresenta 87 componentes, o que da
uma média de aproximadamente quatro pesquisadores por
componente, refor¢ando o argumento de fragmentagdo no
campo. Desses 87 componentes, somente 44 foram compostos
por trés ou mais autores, indicando que ha, na area, 43 com-
ponentes que foram formados por duplas de autores. Somando-
se o grande numero de duplas com outros 15 autores isolados,
observa-se que grande quantidade de autores (28%) publicou
na area sem buscar tipo de compartilhamento com grupos de
pesquisa.

Muitos dos artigos sdo constituidos por trés, quatro ou até
cinco autores. Assim, alguns componentes presentes no cam-
po poderiam ser constituidos por autores que participaram em
somente um Unico artigo, o que poderia demonstrar falsamen-
te uma relacdo de cooperagdo mais longinqua. Para isolar esse
efeito, foi necessario verificar quantos componentes apresen-
tavam seis ou mais autores, pois, obrigatoriamente, autores de
tais grupos cooperaram em pelo menos duas pesquisas con-
juntas. Dessa forma, identificaram-se somente 11 componen-
tes que atendiam a essas condi¢des, demonstrando que a cons-
tru¢do do conhecimento por meio das relagdes de cooperacao
em pesquisa € pratica isolada na area.

Além de varios componentes, observa-se que o componente
de maior tamanho (componente principal) apresenta somente
44 autores, o que da 12% dos autores da area. Comparando
tais resultados com outras areas da administragdo, observa-se
que ela é bem inferior, pois, como identificou Rossoni (2006),
na area de organizagdes e de estratégia o componente princi-
pal englobou 785 autores, o que da 37,9% do total daquela
rede. Se for comparado tal resultado com o de outras pesquisas
desenvolvidas no exterior, verifica-se que o tamanho do com-
ponente principal da drea ¢ bem menor do que o de areas como
biologia, fisica e matematica no ambito internacional, as quais

apresentam componente principal entre 82% e 92% (NEWMAN,
2004), e razoavelmente menor do que areas mais recentes,
como a ciéncia da computagdo, que apresenta um componente
de 57,2% (NEWMAN, 2001). Tais areas, além de apresentarem
um gigantesco componente principal, também possuem de
dezenas de milhares a milhdes de autores, e mesmo assim ha
ampla ligagdo entre os pesquisadores.

Contudo essa grande diferenga ¢ aparentemente comum,
pois a natureza da construgdo do conhecimento na area de cién-
cias sociais apresenta diferengas em relagdo a das ciéncias
exatas ¢ médicas. Nesses casos, Fuchs (1993) afirma que ha
duas importantes questdes sobre a natureza do trabalho dos
pesquisadores que devem ser consideradas: a dependéncia
mutua e a incerteza das tarefas. O autor conclui que, em cam-
pos cientificos com varias fontes de recursos (por exemplo,
muitas instituicdes empregadoras, varias fontes de financia-
mento, baixa necessidade de investimento para elaboragdo de
pesquisas), ha uma tendéncia de redugdo na dependéncia mu-
tua dos autores, como no caso das ciéncias sociais, possibili-
tando a formagdo de “adhocracias fragmentadas”. Mesmo ha-
vendo relagdes entre os diferentes grupos na area, esses estao
frouxamente acoplados, o que possibilita que persistam e de-
senvolvam sistemas de significado comuns, ndo diretamente
compartilhados pelo campo como um todo. No caso da in-
certeza das tarefas, esse autor afirma que, diferentemente das
ciéncias fisicas, os resultados das pesquisas nas ciéncias so-
ciais sdo de dificil interpretacao, sendo tal interpretacdo muitas
vezes controversa ou ambigua. Diante da pequena dependéncia
entre os grupos e da incerteza das tarefas, Fuchs (1993) afirma
que as ciéncias sociais tendem a ser mais fragmentadas do que
campos cientificos em que as tarefas sdo mais rotinizadas e
em que ha poucos centros de pesquisa. Comparando os indi-
cadores estruturais da rede no campo de pesquisa em adminis-
tragdo da informacdo, estratégia e organizacdes (ROSSONI,
2006) ¢ em sociologia (MOODY, 2004) com as ciéncias fisi-
cas (NEWMAN, 2001; 2004; BARABASI et al., 2002), veri-
fica-se que as afirmagdes do autor tém fundamento.

Fuchs (2002) ainda afirma que, quando as redes entre cien-
tistas se tornam deliberadamente fragmentadas, pode haver
indicio de disputas ideologicas, fragmentando também a aten-
¢do comum ao espago da pesquisa. De acordo com esse autor,
quando as disputas sdo ideoldgicas, a observagao passa a ndo

Tabela 1

Ndamero de Autores e Componentes

Quantidade Quantidade Porcentagem
NUmero de Autores 359 Tamanho do Maior Componente 44 12
NUmero de Componentes 87 Tamanho do Segundo Maior Componente 32 9
Componentes > 3 autores 44 Autores em Outros Componentes 268 75
Componentes > 6 autores " Autores Isolados 15 4

Fonte: Dados primarios da pesquisa.
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ser desinteressada, sendo guiada por pontos de vista, perspec-
tivas e posi¢des politicas.

Mesmo sendo de grande importancia avaliar a formagao
dos componentes em relagdes, pode-se avaliar os nés de forma
individual. Retomando a figura 3, observa-se que, além de
diferentes tons, os nods apresentam diferentes tamanhos, re-
presentando o total de colaboradores que um autor detém.
Quanto maior o nd, maior o nimero de colaboradores. Assim,
observa-se na estrutura do campo que um pequeno numero de
autores apresenta um grau de cooperagao diferenciado dos de-
mais, sendo esses autores de extrema importancia para a pes-
quisa no campo, pois atuam como elo entre diferentes pesqui-
sadores e por muitas vezes possibilitarem a entrada de novos
pesquisadores na area.

Assume-se entdo que autores mais centrais, bem como os
de maior produgao, possuem capacidade de agéncia no campo
cientifico, pois seus interesses de pesquisa apresentam maior
probabilidade de aceitagdo pela area, ja que eles tém posicao
privilegiada no campo. Contudo, aceitar que alguns agentes
possuem mais capacidade que outros ndo equivale a uma no-
¢ao voluntarista de constru¢do do conhecimento cientifico
(ROSSONI e MACHADO-DA-SILVA, 2007). Esses autores
podem influenciar a contrugdo do campo, indicando o que ¢
legitimamente aceito como produto cientifico, o que néo sig-
nifica capacidade de manipulagdo. Isso porque as estruturas
sociais do campo cientifico, tanto como a estrutura de relagdes,
condicionam a capacidade de agéncia dos autores. Nessa linha
de entendimento, Giddens (1989) afirma que existe uma rela-
¢do de dualidade entre estrutura e agéncia nos processos de
institucionalizagdo. Pressupde-se, portanto, que o campo cien-
tifico, como qualquer sistema social, ¢ condicionado por sua
estrutura, mas ao mesmo tempo habilita as agdes dos pesqui-
sadores na construcdo social do conhecimento.

Dessa forma, buscando indicios de agéncia por parte dos
pesquisadores, primeiramente sdo apresentados, na tabela 2,
autores com maior niimero de colaboradores no periodo: An-
gela Brodbeck e Antdnio Carlos Magada, ambos da Univer-
sidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), juntamente
com Maria Alexandra da Cunha, da Pontificia Universidade
Catdlica do Parand (PUC-PR), que apresentam 12 colabora-
dores cada. Logo em seguida aparecem outros dois pesquisa-
dores da UFRGS, Norberto Hoppen, com 11 colaboradores, e
Guilherme Lunardi, com 9.

Como pode ser observado, destaca-se o papel dos pesqui-
sadores da UFRGS na area de pesquisa em Administra¢do da
Informacao, pois ha varios autores com grande ntimero de cola-
boradores. Essa capacidade dos autores de angariar outros au-
tores provavelmente contribui para maior divulgagao de suas
pesquisas, o que aumenta a possibilidade de leitura de sua pro-
dugdo, além de facilitar a transferéncia do conhecimento. Nesse
ponto, fazem-se necessarias duas consideragdes: no campo da
pesquisa em Administragao no Brasil, grande parte da produgao
cientifica € fruto de orientagdes de mestrado e doutorado, em

Tabela 2

Autores com Maior Numero de Colaboradores

Autores Grau Nrm Grau Parcela

Angela Freitag Brodbeck 12 3,352 0,015
Antonio Carlos Gastaud Magada 12 3,352 0,015
Maria Alexandra V. C. da Cunha 12 3,352 0,015
Norberto Hoppen 11 3,073 0,014
Guilherme Lerch Lunardi 9 2,514 0,012
Alexandre Fernandes Barbosa 8 2,235 0,010
Jodo Luiz Becker 7 1,955 0,009
Tania Pereira Christopoulos 7 1,955 0,009
Henrique Freitas 6 1,676 0,008
Maira Petrini 6 1,676 0,008
Mirian Oliveira 6 1,676 0,008

Fonte: Dados primarios da pesquisa.

que as perspectivas de trabalho do orientador sao reproduzidas
pelos orientandos, na maioria das vezes (ROSSONI, 2006); e,
sendo a colaborag@o por meio de co-autoria um forte vinculo
entre autores (ACEDO et al., 20006), aqueles que colaboraram
com autores mais centrais tendem a levar o conhecimento ge-
rado nessa cooperacao para outros grupos, funcionando como
mecanismos de difusdo. Ha também outras escolas com pes-
quisadores com grande nimero de colaboradores, como Ale-
xandre Barbosa, Tania Christopoulos e Maira Petrini, todos
da Fundagao Getulio Vargas de Sao Paulo (FGV-SP), mas ne-
nhuma das escolas apresentou nimero elevado de colabora-
dores como a UFRGS.

Essa posicdo ¢ refor¢ada quando se avalia a capacidade de
intermediagdo dos autores. A maioria com maior colaborag@o
também apresentou habilidade em conectar autores a rede que
ndo se relacionam com os demais, contribuindo para o campo
ndo se tornar ainda mais fragmentado. Como exposto na tabela
3, os autores com maior capacidade de intermediacao sdo pra-
ticamente os mesmos, com excec¢do de Luis Roses e Mauri
Lobler. Ocorre que esses autores, mesmo cooperando com me-
nor numero de pesquisadores, sdo elos exclusivos entre dife-
rentes grupos, o que aumentou seu poder de intermediagao.

Por fim, o ultimo indicador de centralidade diagnosticado
avaliou a proximidade dos autores em relagéo a todos os outros
autores da rede. Como a rede se mostrou fragmentada, com
varios componentes, utilizou-se uma medida de proximidade
que levasse em conta somente a proximidade dentro dos com-
ponentes. Os resultados estdo expostos na tabela 4, podendo-
se observar, novamente, que pouco mudou na classificagdo
dos autores mais centrais.

Observa-se, também, que Antonio Carlos Magada e Angela
Brodbeck foram os dois autores mais centrais em todas as me-
didas, reforgando a importancia deles na coesdo do campo.
Estruturalmente, os dois pesquisadores apresentam a maior
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Tabela 3

Autores com Maior Capacidade de Intermediagao

Autores Intermediagao Int err::(?i agio
Angela Freitag Brodbeck 521 0,815
Antonio Carlos Gastaud Magada 465 0,728
Norberto Hoppen 305 0,477
Alexandre Fernandes Barbosa 300 0,469
Maria Alexandra V. C. da Cunha 297 0,465
Guilherme Lerch Lunardi 266 0,415
Mirian Oliveira 159 0,249
Jodo Luiz Becker 153 0,239
Tania Pereira Christopoulos 84 0,131
Luis Kalb Roses 82 0,128
Mauri Leodir Lobler 82 0,128
Fonte: Dados primarios da pesquisa.
Tabela 4

Autores com Maior Proximidade Global na Rede

Nrm

Autores Proximidade

Proximidade

Antonio Carlos Gastaud Magada 25,250 7,053
Angela Freitag Brodbeck 2517 7,016
Norberto Hoppen 22,117 6,178
Jodo Luiz Becker 22,083 6,169
Guilherme Lerch Lunardi 21,233 5,931
Maria Alexandra V. C. da Cunha 19,750 5,517
Jorge Luis Nicolas Audy 19,617 5,480
Décio Bittencourt Dolci 19,617 5,480
Mirian Oliveira 18,850 5,265
Alexandre Fernandes Barbosa 18,833 5,261

Fonte: Dados primarios da pesquisa.

possibilidade de ter seu trabalho utilizado e reconhecido, ja
que a co-autoria ¢ o tipo de relagdo mais forte no campo cien-
tifico (MOODY, 2004).

Entre os autores que ndo se destacaram nas demais medidas
e apresentaram centralidade de proximidade alta estdo Jorge
Audy e Décio Dolci. Mesmo ndo apresentando grande pon-
tuagdo em outras medidas de centralidade, esses autores coo-
peraram com outros extremamente centrais no campo, o que
lhes possibilitou estarem globalmente proximos de todos os
pesquisadores do componente em que estdo localizados.

Para melhor entender qual ¢ a relagdo entre as diferentes
medidas de centralidade no periodo, foi realizado um teste de
correlagdo entre as medidas de centralidade. Correlacionaram-
se as centralidade de grau (degree), de intermediagao (between-
ness) e de proximidade (closeness). Na tabela 5, demonstra-se
a matriz de correlacdo entre as trés medidas, em que todas sdo
significativas (p < 0,01).

Tabela 5

Correlagao das Medidas de Centralidade

Interme- Proxi-
diagdo midade

Centralidade

Grau Correlacdo de Pearson 1 0,729 0,625

Sig. (bicaudal) 0,000 0,000
Interme-  Correlacdo de Pearson 0,729 1 0,508
diagdo  Sig. (bicaudal) 0,000 0,000
Proxi-  Correlagdo de Pearson 0,625 0,508 1
midade  Sig. (bicaudal) 0,000 0,000

Nota: As correlagdes sao significantes no nivel de 0,01 (bicaudal).
Fonte: Dados primarios da pesquisa.

A correlagdo entre centralidade de grau e centralidade de
intermediagdo foi alta (0,729), o que leva a entender que na
area, autores com maior colaboragdo também sdo responsa-
veis por ligar autores isolados aos componentes. Segundo
Newman (2004), quando a correlagdo entre indicadores de cen-
tralidade de grau e de intermediacdo € alta, indica que cientis-
tas influentes estdo colaborando com outros cientistas influ-
entes de outros grupos, o que demonstra que ha grande com-
partilhamento do conhecimento. Mesmo com menor forca, a
correlagao entre centralidade de grau e de proximidade tam-
bém foi alta (0,625). Considera-se entdo que na area de admi-
nistragao da informacao, autores com maior nimero de cola-
boradores também apresentam pequena distancia entre todos
0s autores em seu componente.

Conciliando os resultados da correlacdo entre as centrali-
dades com os valores apresentados individualmente em cada
uma das medidas de centralidade, conclui-se que cooperagéo,
influéncia e proximidade na area de Administrag@o da Infor-
magdo sdo fendmenos sociais extremamente associados. Assim,
autores que cooperam mais tendem a cada vez mais intermediar
diferentes pesquisadores, a0 mesmo tempo em que tal colabo-
racdo os leva a maior proximidade com todos os nés na rede.
Sendo o conhecimento uma construgao social que ndo ocorre
de forma uniforme entre os autores, posicionar-se de forma
privilegiada no campo pode facilitar que esses autores tenham
sua producdo cientifica mais bem divulgada no campo do que
a de autores menos centrais. Todavia, as rela¢des entre as me-
didas de centralidade ndo sao suficientes para saber se elas
afetam a construgdo do conhecimento da area. Portanto, bus-
cou-se verificar como as medidas de centralidade afetam a
produgdo cientifica dos autores por meio de regressao linear
simples e multipla.

Selecionou-se como variavel dependente o nimero de ar-
tigos publicados dos autores, por meio do nimero de autorias
(quantidade de artigos de que um autor participou como autor
ou co-autor). Ja as variaveis independentes sdo as medidas de
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centralidade. Para cada variavel independente foi construido
um modelo. O ultimo modelo considera as trés variaveis inde-
pendentes juntas.

No modelo 1, avaliou-se a relacdo entre nimero de cola-
boradores (grau) e produgao cientifica. Verificou-se que o nt-
mero de colaboradores explica 80% da variancia, o que de-
monstra haver forte associag¢do entre cooperacao e produtivi-
dade dos autores na area. No modelo 2, foi avaliada a relagao
entre intermediag@o ¢ nimero de artigos publicados. A asso-
ciacdo entre as variaveis também foi significativa, mas o poder
de explicagdo foi inferior, tendo somente 33,1% da variancia
explicada. Entende-se, entdo, que a capacidade de interme-
diacdo, que atribui controle de informagdo a um determinado
pesquisador, esta menos associada a produtividade do que o
numero de colaboradores. Ja no modelo 3 buscou-se associar
alocalizacao do pesquisador em termos globais no componen-
te com a produgao cientifica. Observou-se que a proximidade
de um autor com os demais apresentou coeficiente de explica-
¢do de 55,5%, demonstrando que ha relagdo significativa e
moderadamente forte entre o posicionamento global dos
autores ¢ sua capacidade de produzir mais artigos. Por fim, a
partir de regressdo multipla, analisou-se, no modelo 4, como
as trés centralidades em conjunto afetam a producdo cientifica
(tabela 6). As trés variaveis em conjunto explicam 80,5% da
variancia, ou seja, ha forte relagdo entre centralidade e produ-
¢do cientifica. No entanto, a centralidade de proximidade nao
se mostrou significativa, somente a centralidade de grau ¢ a
de intermediagdo. Comparando a variancia do modelo 4 com
o modelo 1, observa-se que as varidveis em conjunto acres-
centaram somente 0,5% de poder explicativo na relagdo. Isso
indica que o niimero de artigos publicados na area estd mais
relacionado com ntimero de colaboradores que um autor pos-
sui do que com as demais medidas de centralidade.

Tabela 6

Impacto da Centralidade na Producgéao Cientifica

Centralidade  Modelo1 Modelo2 Modelo3 Modelo 4
Grau 0,606 * 0,55*
Intermediacao 0,021* 0,003 *
Proximidade 0,188* 0,013
R 0,895 0,575 0,745 0,897
R? 80% 33,1% 55,5% 80,5%
Significancia <0,001 <0,001 <0,001 <0,001

Notas: *p<0,001 *p<0,05 n=359
Fonte: Dados primarios da pesquisa.

Para melhor esbogar a relagdo entre centralidade e produ-
c¢do cientifica, ela ¢ exposta graficamente na figura 4. Na rede,
o tamanho dos nos indica o nimero de artigos publicados pelo
autor. A altura em que esta disposto o n6, assim como seu tom,

indica o nimero de colaboradores que ele obteve. Quanto maior
0 no, mais artigos publicados, e quanto mais ao alto se localiza
0 no, maior a centralidade. Nitidamente, percebe-se que os
nds maiores se apresentam mais ao alto da rede e os nds de
menor tamanho apresentam-se abaixo. Dessa forma, expde-se
visualmente a relagdo entre centralidade e producao cientifica,
confirmada na analise de regressao linear.

Entende-se que o posicionamento
do autor na estrutura de relagées,
conferindo-lhe maior centralidade,
esteja somente relacionado com
maior produgao.

Comparando o resultado encontrado na area de Adminis-
tracao da Informag¢@o com o identificado por Rossoni (2006)
na area de estudos organizacionais ¢ estratégia, observa-se que
a primeira apresentou maior poder explicativo na relagdo en-
tre as variaveis. Tal fato indica que a producéo cientifica na
area de Administragdo da Informacgdo ¢ mais dependente dos
autores mais centrais, podendo acarretar maior continuidade
nas pesquisas e maior compartilhamento do conhecimento.
Além disso, a dependéncia dos autores mais centrais pode oca-
sionar maior homogeneidade na pesquisa, pelo menos hipote-
ticamente, j& que se aceita neste estudo que lagos de coopera-
¢do sdo lagos de influéncia (FRIEDKIN, 1998). Provavelmente
tal relacdo entre pesquisador mais central com os demais reflete
a influéncia do primeiro sobre os outros, em que maior com-
partilhamento tende a acarretar produgdes cientificas mais ho-
mogéneas (LEYDESDORFF, 2007). Dessa forma, sendo mais
forte a relagdo entre centralidade e produtividade na area de
administra¢do da informagdo do que na area de estudos orga-
nizacionais e estratégia, espera-se maior homogeneidade nessa
area. Porém, ndo se aceita que maior centralidade determine
ou cause maior produtividade. Entende-se que o posiciona-
mento do autor na estrutura de relagdes, conferindo-lhe maior
centralidade, esteja somente relacionado com maior produgao.
Na verdade ha uma dualidade entre produtividade e centrali-
dade, pois autores com maior numero de colaboradores tendem
a produzir mais, a0 mesmo tempo que autores que produzem
mais tendem a atrair maior numero de colaboradores.

A explicagdo dessa relagdo ¢ vinculada ao papel que o autor
ocupa no campo cientifico. Rossoni (2006) ja havia verificado
que os autores que atraem mais colaboradores, sdo preferen-
cialmente professores de programas de pos-graduagdo. Eles
normalmente orientam muitos alunos, resultando disso tra-
balhos publicados em conjunto, contribuindo para a maior pro-
dutividade e a centralidade desses professores. No entanto, a
capacidade de angariar alunos por parte dos professores ¢ dis-
tribuida desigualmente, caso em que 0 acesso a recursos e o
prestigio do professor pesquisador tém papel fundamental.
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Figura 4: Relacdo entre Numero de Autorias e Cooperagdo
Fonte: Dados primarios da pesquisa.

A avaliagdo das caracteristicas individuais dos autores ¢
de grande valia para o entendimento dos padrdes de relacio-
namento no campo cientifico, mas nao revelam a natureza da
imersdo desses autores no ambito dessas relagdes. Partindo-se
da configuracao da rede de forma ampla, identificaram-se seus
dois maiores componentes, expostos na figura 5. O de cor cinza
¢ o maior componente da area, com 44 autores, ¢ o de cor vi-
nho € o segundo maior, com 32 autores. O maior componente
¢ formado primordialmente por pesquisadores da UFRGS, ja
o segundo ¢ formado principalmente por pesquisadores da
FGV-SP ¢ da PUC-PR. Os pesquisadores com maior colabo-
ragdo em cada um dos componentes estio indicados pelo nome,
e o tamanho do nd indica o nimero de colaboradores.

Devido a sua importancia, esses dois componentes serao
avaliados mais profundamente, em relagao aos grupos e a coe-
sdo. Entender os grupos ¢ importante, pois eles fornecem a

coesdo necessaria para a constru¢do social do significado
(FRIEDKIN, 1998). No caso da produgao cientifica, a cons-
trucao de parametros de trabalho do que ¢ ou ndo aceito como
conhecimento ¢ definido, em primeira instancia, dentro dos
grupos de pesquisadores. Compreendé-los possibilita entender
como a homofilia e o isomorfismo operam na constru¢ao do
conhecimento.

Para tanto, primeiramente foi avaliado se os componentes
apresentam uma configuracéo do tipo small worlds, em que o
coeficiente de agrupamento ¢ alto a0 mesmo tempo em que a
distancia média entre os autores ¢ pequena (WATTS, 1999).
Na tabela 7, a seguir, estd exposta a avaliagdo da coesdo e da
produtividade dos grupos. O segundo maior componente mos-
trou-se mais denso, com 11,29% das relagdes possiveis, contra
7,93% do maior componente. A densidade ¢ extremamente
sensivel ao tamanho da rede. Como o primeiro componente
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Figura 5: Componentes de Maior Tamanho

Fonte: Dados primarios da pesquisa.

Tabela 7
Coesao e Produtividade dos Dois Maiores
Componentes
Primeiro Segundo

Dados Observados Componente Componente
Densidade 7,93% 11,29%
Autores (n) 44 32
Média de Lagos por Autor (k) 3,41 3,50
PL = Distancia Média 3,277 2,998
Distancia Maxima (Diédmetro) 8 6
CC= Coeficiente de Agrupamento 0,8 0,785
Dados Aleatérios
CC= Coeficiente de Agrupamento

Esperado (k/n) 0077 0,109
PL = Distancia Média Esperada

(In(n)In(K) 3,09 21
Indicadores
PL taxa (PL real / PL aleatorio) 1,06 1,08
CC taxa (CC real / CC aleatdrio) 10,33 7,18
Q = Coeficiente Small World

(CC taxal PL taxa) 972 6,62
Produgéo Cientifica
Numero de Autorias 97 64
Média de Autorias por Autor* 2,2 2

* Teste T néo foi significativo: p = 0,643

Fonte: Dados primarios da pesquisa.

apresenta maior numero de autores, esperava-se que a den-
sidade fosse mais baixa. O componente de menor tamanho
também apresenta, mesmo com diferenga pequena, maior
média de lagos por autor, o que indica que a interacdo dos

pesquisadores estd mais presente no componente de menor
tamanho. Também foi observado que a distancia média entre
os autores no segundo componente foi menor, com pratica-
mente trés passos por pesquisador, contra 3,27 passos para o
primeiro componente. Todavia o componente de maior ta-
manho apresentou maior coeficiente de agrupamento (0,8) do
que a rede de menor tamanho, indicando que, mesmo sendo
mais esparsa, localmente os grupos estdo bem aninhados, o
que propicia as vantagens da constru¢do do capital social em
grupos coesos.

Mesmo apresentando alto grau de coesdo e distancia mé-
dia pequena para serem considerados small worlds, os indica-
dores das redes devem ser comparados com os dados aleatdrios.
Assim, a coesdo por meio do coeficiente de agrupamento deve
ser maior do que uma rede do mesmo tamanho com lagos esta-
belecidos de forma aleatdria, a0 mesmo tempo em que a dis-
tancia média entre os nos deve ser inferior. Observou-se que o
coeficiente de agrupamento foi maior que o aleatoério (fato
positivo), mas a distdncia média entre os autores foi maior
que o esperado aleatoriamente. Portanto ndo se pode considerar
efetivamente que os componentes se configuram como small
worlds, mesmo o coeficiente O apresentando valor maior do
que 1.

A estrutura de relagdes configurada como um small worlds
tem importantes implicag¢des para o campo de produgdo cien-
tifica. Ao mesmo tempo em que a proximidade entre os autores
facilita o compartilhamento de praticas, crengas e valores co-
muns, permitindo maior colaboragao devido a maior familia-
rizagdo do grupo, também possibilita que eles interajam com
outros grupos em que a informagdo ndo ¢ redundante, o que
pode ocasionar em aumento da criatividade por parte das pes-
quisas realizadas. Dessa forma, em uma configuragao de redes
como mundos pequenos, os beneficios oriundos da formagao
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de capital social pela coesao (COLEMAN, 1990), pelos lagos
fracos (GRANOVETTER, 1973) e buracos estruturais (BURT,
1992) nao sdo antagdnicos, mas complementares. Como afir-
mam Uzzi e Spiro (2005), o fato de se ter uma rede mais co-
nectada e mais coesa nos termos de mundos pequenos facilita
o fluxo de material criativo e a colaboracdo entre grupos de
cientistas, o que ¢ condizente com os argumentos de Merton
(1973) de colégio invisivel, em que a conectividade entre co-
autores promove pesquisa por meio do compartilhamento de
idéias e de informacao flexivel. Em linhas gerais, uma confi-
guracdo global no formato de mundos pequenos pode apre-
sentar melhoras na construg@o e na divulgagdo do conheci-
mento, pois agrega a visdo de coesdo com abertura (KOGUT
e WALKER, 2001; UZZI e SPIRO, 2005).

No caso dos dois maiores componentes da area de Admi-
nistracdo da Informagao, eles caracterizam-se mais como gru-
pos fechados do que como small worlds. Kuhn (1978) afirma
que a mudanga criativa na ciéncia pode ser prejudicada pela
inabilidade de grupos coesos de cientistas em reagir as incon-
sisténcias de suas descobertas, se estas ndo lhes agradam, o
que pode ocasionar uma refutagdo do paradigma corrente, prin-
cipalmente quando esses grupos apresentam velhas tradigdes
de pesquisa. Somando-se a alta coesdo dos grupos com a grande
fragmentagdo da area, ha indicios da criagdo de feudos que
ndo trocam informagdes entre si.

Comparando os dois componentes em relacao a sua pro-
dutividade, verificou-se que mesmo o maior componente apre-
sentando média de 2,2 autorias por autor, contra duas autorias
do segundo componente, essa diferenca ndo foi significati-
va. Todavia esses grupos apresentaram-se mais produtivos do
que a média da area, que apresentou somente 1,47 autorias
por autor. Somente outro agrupamento (primordialmente da
Universidade de Sdo Paulo — USP) apresentou maior nlimero
de autorias, sendo formado por oito pesquisadores e tendo
Ronaldo Zwicker e César Alexandre de Souza como os autores
mais proficuos.

Embora representem somente 21% do total de autores, os
dois componentes juntos correspondem a 30,5% da produgao
no periodo. Mesmo nao tendo qualquer tipo de relagao entre
as configuracdes e a produtividade, os componentes de maior
tamanho tenderam a apresentar maior produtividade, corro-
borando a variancia encontrada entre estrutura e producao na
avaliagdo dos autores individualmente.

5. CONCLUSOES

Partindo do pressuposto de que o conhecimento cientifico
¢ construido socialmente, objetivou-se, com o presente artigo,
analisar os padrdes de cooperacdo entre os pesquisadores da
area de Administracdo da Informacao.

Diagnosticou-se que a area ¢ extremamente fragmentada,
apresentando varios componentes, em sua maioria formada

por dupla de autores, em que somente 11 deles apresentaram
mais do que cinco autores.

Avaliaram-se individualmente os autores mais centrais, em
que a Universidade Federal do Rio Grande do Sul se destacou
como institui¢do vinculada a grande parte de autores com gran-
de numero de colaboradores. No que concerne a centralidade
de intermediagdo ¢ de proximidade, foi observado que pouco
mudaram os autores com maior pontuac¢do em relagdo a cen-
tralidade de grau, sendo confirmado pela analise de correla-
¢do que a colaboragdo, a intermediagdo ¢ a proximidade sdo
fendmenos extremamente relacionados na éarea.

A partir das medidas de centralidade, buscou-se analisar
como elas estdo relacionadas com a produgao cientifica. Por
meio de regressdo linear, foi identificado que a centralidade
influencia a produtividade, em que autores mais centrais ten-
dem a ser mais produtivos. No entanto, a variancia foi mais
bem explicada pela quantidade de colaboradores que um autor
possui.

Foram identificados dois
componentes que se destacaram dos
demais pela quantidade de autores.
Cada componente apresentou
instituicées de ensino e pesquisa
distintas, expondo que ha distingées
entre escolhas de parcerias acerca
da afiliagao institucional do autor.

Foram identificados dois componentes que se destacaram
dos demais pela quantidade de autores. Cada componente apre-
sentou institui¢des de ensino e pesquisa distintas, expondo que
ha distingdes entre escolhas de parcerias acerca da afiliacdo
institucional do autor. Segundo Fuchs (1993), é natural essa
fragmentac@o nas ciéncias sociais. No entanto, a motivagao
pode ser de ordem néo-cientifica (FUCHS, 2002), ndo cabendo
ao escopo deste estudo aborda-las.

Comparando os dois maiores componentes com os indica-
dores de configuragao de small worlds, foi observado que eles
atenderam parcialmente aos pardmetros. A diferenca prova-
velmente foi ocasionada pela tendéncia de os componentes
apresentarem maior fechamento, valorizando pouco a abertura
a outros grupos. Para o desenvolvimento ¢ persisténcia das
linhas de pesquisa na area, essa tendéncia pode acarretar uma
futura fragmentacdo do campo, caso os autores mais centrais
deixem de atuar.

Seguindo a linha de explicagdo de Kogut e Walker (2001),
a dindmica de small worlds permite que, no caso de campos
de pesquisas, autores possam agir estrategicamente, o que em
ciéncia significa desenvolver inovagdes que sejam aceitas co-
mo legitimas pelos pares, mas sem esquecer o carater recursi-
vo de sistemas sociais, em que as a¢des reproduzem as estru-
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turas sociais. Nesses termos, a configuracdo de mundos pe-
quenos oferece amplo grau de estabilidade estrutural e ao mes-
mo tempo oferece espago para agéncia. Como na area de admi-
nistracdo da informagdo a ligacdo entre diferentes autores ¢
extremamente dependente de um niimero reduzido de pesqui-
sadores, sua estrutura de relacdes ¢ mais fragil em grandes
mudangas (MOODY, 2004; ROSSONI ¢ MACHADO-DA-
SILVA, 2007).

Os dois maiores componentes apresentaram maior produ-
tividade que os demais grupos, com excegdo de um, podendo-
se observar que grupos de maior tamanho foram mais produ-

tivos que os menores, o que corrobora o resultado encontrado
na regressdo. Esses dois maiores componentes representam
30% da produgdo da area, o que demonstra que boa parte de
sua construcao esta concentrada em nimero extremamente re-
duzido de individuos.

Para pesquisas futuras sugere-se que seja avaliada a relagdo
entre os padrdes de relacionamento da area com o conheci-
mento produzido pelos autores. Além disso, levantamentos po-
dem ser realizados para compreender como os pesquisadores
interpretam a area e a atividade de pesquisa, relacionando seus
efeitos com a imersdo nas redes de relacionamentos. 4

ye
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Cooperacion entre investigadores del area de administracion de la informacion:
evidencias estructurales de fragmentacién de las relaciones en el campo cientifico

Al considerar que el conocimiento cientifico se construye socialmente, en este articulo se pretende analizar los
patrones de cooperacion entre los investigadores del area de Administracion de la Informacion. Seglin una perspectiva
institucional, se analiza como estd configurada la estructura de relaciones de coautoria en el campo por medio del
analisis de redes sociales. A partir de una evaluacion de la colaboracion en la produccion de 228 articulos publicados
en las reuniones anuales de la Asociacion Nacional de Postgrado e Investigacion en Administracion (Anpad), entre
los afios de 2002 y 2006, se identificaron a 359 autores. Se observo que el area presenta gran fragmentacion, con 87
componentes formados, y s6lo 11 de ellos con mas de 5 autores. En la evaluacion de la centralidad de los autores, se
observod una intima relacion entre cooperacion, intermediacion y proximidad, en que algunos autores estan mejor
posicionados. Es significativamente fuerte la relacion entre centralidad y produccion cientifica, en la cual los autores
que cuentan con mas colaboradores tienden a ser mas productivos. Finalmente, al analizar si los componentes de
mayor tamaio se configuraban como small worlds, se comprobd que, aunque hayan presentado valor satisfactorio,
los componentes tienden mucho mas a la cohesion. Se entiende, asi, que el area se desarrolla mas por medio de
grupos cerrados que por medio de intercambios con otros grupos.

RESUMEN

Palabras clave: administracion de la informacion, analisis de redes sociales, cooperacion, investigacion,
produccion cientifica.
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