Rede de revistas em enfermagem:
um desafio a ser compartilhado
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A evolugdo da ciéncia da Enfermagem global tem sido impulsionada pela crescente producdo advinda de
programas de Pds-Graduagdo. A pesquisa cientifica no Brasil é gerada majoritariamente nas universidades pu-
blicas e as revistas cientificas tém sido o principal veiculo divulgador desta producdo disciplinar. Entretanto os
leitores assiduos e atentos dos periddicos percebem que as revistas também apontam os caminhos e a evolugdo
da proépria produgdo em ciéncia. Revistas tradicionais, entre elas a REEUSP publicada ha mais de quatro décadas
ininterruptamente, sdo verdadeiras memdrias da construgdo cientifica em enfermagem. A revista inova em seus
processos, conforme a construgdo em ciéncia inova suas proprias estratégias.

A interface da ciéncia com a divulgacdo dos saberes construidos tem gerado um tipo especifico de conheci-
mento que contribui para a compreensdo do que é produzir em ciéncia e também do que é divulgar a ciéncia no
século XXI. Houve um tempo, quando os programas de pds-graduacdo eram atividades isoladas de formacao,
que a producdo também refletia uma atividade solitaria, na qual os artigos eram produtos de um unico autor.
Com o passar do tempo, compreendeu-se que o pesquisador ndo trabalha sozinho, nem produz sozinho e as
publicagdes passaram a refletir uma construgdo em pares de autor e co-autor.

A associa¢do de pessoas em torno de um trabalho conjunto nos grupos de pesquisa representou um avango na
natureza processual da producio cientifica. E importante destacar que na constituicdo de um grupo de pesquisa,
parte-se do reconhecimento dos limites individuais e da possibilidade de superagdo através da estratégia do trabalho
coletivo”. Assim, os grupos de pesquisa proliferaram e passaram a ocupar lugar privilegiado nas politicas de ciéncia
e tecnologia no Brasil, totalizando em 2010, 27.523 grupos ativos no Diretério do CNPq'?. Esta nova configuragdo do
contexto de producdo académica reflete-se nas publicages que introduzem os diversos participantes dos grupos de
pesquisa na co-autoria dos trabalhos, dando inicio a um tempo em que novos conceitos se apresentam nos dialogos
académicos, dentre eles a globalizagdo da pesquisa, a pesquisa translacional e a produgdo em rede.

Aintercomunicagdo com pares, o trabalho em equipe, as redes de troca de ideias e disseminagdo de propos-
tas e achados de investigagdo e os grupos de referéncia tematica constituem hoje uma condigdo essencial para
a realizac3o de investigacdes cientificas e para o avango dos conhecimentos®. Vivemos hoje a tendéncia nas
pesquisas cientificas atuais de trabalhar com o conceito de rede.

Ainformatica transformou paradigmas de informagdo e de aprendizagem e a internet democratizou o conhecimento,
introduzindo ndo somente novas tecnologias, como também novos habitos e costumes, como a rede social. A rede
social on-line € um espaco no qual as pessoas trocam experiéncias, vivéncias, ideias, onde ha possibilidades de acesso
a informagdo e a construcdo e o compartilhamento de conhecimento. A comunicagdo hoje passou a ser de muitos
para muitos e os membros de uma rede sdo consumidores, produtores e articuladores do contetdo. Teoricamente,
cada homem ou cada mulher pode acessar qualquer banco de dados, rompendo o esquema poder/conhecimento®.
A partir dai, segundo o autor, podemos chegar a um conceito muito estimulante que é o conceito de rede.

O saber-fluxo, o saber-transagdo de conhecimento e as novas tecnologias da inteligéncia individual e coletiva
estdo modificando profundamente os dados do problema da educacio e da formagdo®. Nesta linha de pensa-
mento, é bem possivel considerar a possibilidade destes novos hdbitos se expandirem para o gerenciamento
dos periddicos de enfermagem.

Dispomos hoje de vérios tipos de redes sociais e interagimos confortavelmente com periddicos e bibliotecas
virtuais, contudo ainda ndo desenvolvemos uma rede on-line entre periddicos de enfermagem nacionais e inter-
nacionais. Portanto, num momento em que se discute coletivamente estratégias para qualificar a produgdo aca-
démica e as revistas, veiculos principais desta produgado, consiste um desafio pensar na possibilidade de organizar
e implementar um tipo de rede que permita a construgdo de um novo ambiente de comunicagao, conhecimento
e inovagdo, além de ter como intencionalidade a sustentabilidade econdmica e financeira das préprias revistas.
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Uma rede dessa natureza possibilitaria formas multidirecionais de interacdo em um espaco inovador de conexdo,
promovendo o compartilhamento de conhecimento e construindo novas formas de cooperagdo. O compartilhamento
nesta rede significaria que cada periddico também estaria disposto a contribuir com o crescimento do outro e do
todo, abrindo espago para a interagdo, para o dialogo e para trocas. Uma variedade e diversidade de possibilidades,
onde conceitos e novas praticas de editoracdo seriam recriados e passariam a ter novos significados.

Quando se estabelecer a conexao entre os periddicos serd possivel perceber que compartilhar é o caminho
que deve ser trilhado, que poderd inclusive levar a um desenvolvimento sustentavel porque passara a ser algo
construido coletivamente, a partir da perspectiva e experiéncia de muitos. Com o compartilhamento em rede
entre as revistas de enfermagem, os conhecimentos seriam potencializados, como uma forma de empoderamento
e o capital social da enfermagem se elevaria quase que instantaneamente.

Nessa rede on-line, além da troca de informagdes entre os varios editores, havera condig¢des para o desenvolvi-
mento de uma visdo estratégica que aborde os aspectos de custos e financiamento e formas de valorizagdo, tanto
no sistema Qualis no Brasil como nos sistemas internacionais. Além disso, essa rede ampliard a perspectiva de areas
de atuagdo, andlise em conjunto das dificuldades e problemas e possiveis solugdes e defini¢do das contribui¢ées dos
diversos parceiros. Devera ser uma rede flexivel que possibilite que os sujeitos busquem e ganhem competéncias em-
presariais na area de editorac¢do, criem aliangas estratégicas, movimentando e construindo saberes e conhecimento.

Esta rede também podera dar suporte aos editores e a equipe de editoragdo, no que diz respeito a organizagdo,
melhorando sua eficiéncia, impulsionando inovagdes, criando um ambiente mais produtivo que auxilie as revistas
a responderem as pressoes das politicas publicas, pro ativas, e principalmente potencializando a producao de co-
nhecimentos que impactam os saberes da enfermagem e os cuidados avangados em saude. Assim, a participacdo
em rede levara as revistas a estabelecerem relagdes cooperativas e colaborativas, superando a competitividade e
tornando-se parceiras, ao utilizarem novas formas de relacionamento e gerenciamento dos periédicos.

Acreditamos que a produtividade, a inovacdo e a satisfagdo como conseqiiéncia da participagdo na rede im-
pulsionard o conhecimento em enfermagem, o desenvolvimento de uma cultura de cooperagdo e o crescimento
gerencial e empresarial.

Para tanto, neste contexto de rede, é essencial criar estratégias de trabalho em colaboracdo, relacdo de
confianca entre os sujeitos, compartilhamento de responsabilidades e compromisso na realizagdo das a¢des
pactuadas entre os parceiros.

Concluindo, consideramos que embora a proposta de construgdo de uma rede social on-line dos periddicos
de enfermagem é uma meta complexa de ser realizada, ela traria beneficios para a organizagdo das revistas que
passariam a ter condi¢des de dar respostas rapidas e consistentes aos seus usuarios, melhorando a qualidade do
trabalho e o tempo de sua execuc¢do e diminuindo os custos, especialmente no que se refere ao acesso e com-
partilhamento ao conhecimento dos seus membros. Esta serd uma estrutura que podera fortalecer, capacitar e
impulsionar os periddicos a processarem informacg&es, tomarem decisGes e produzirem inovagdes tecnoldgicas.
Essa rede abriria novas perspectivas na construg¢do de conhecimentos e na inovagdo de processos, produtos e
servigos, reconfigurando-se continuamente. Enfim, levaria o processo de divulgagcdo de conhecimentos a novos
tempos, coerente com o modo de realizar pesquisa.

Com estas reflexdes, proprias de quem contempla um futuro que se aproxima, encerramos mais um ano de
trabalho e de compromisso da REEUSP, com a ciéncia da Enfermagem.

A todos os leitores e colaboradores, os nossos melhores votos de um feliz e produtivo 2012!!!
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