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EDITORIAL

Apresentamos a segunda edicdo de 2008Rdeista de Gestdo USP(REGE-USB, com trabalhos
selecionados nas areas de Administracdo Geral, fstnaicdo Publica, Ensino de Administracdo, Finenca
Gestao de Pessoas em Organizac@es e Tecnologitodadcao.

Os autores Lima, Neves, Castro e Carvalho reafizarm estudo de caso na Associacdo Brasileira do
Vestuario, para identificar a contribuicdo dos dwa®s de exportacdo a insercdo de empresas n@aaerc
internacional. O caso estudado possibilitou o coimmento das acdes tomadas para a realizagdo de
consorcios de exportacdo do setor vestuario eatiagdes entre esta pratica e a teoria usada cdenéneia.

No ensaio realizado pelos autores Ferreira e Sarfgita uma comparacao entre dois modelos de ey
participativos: Orcamento Participativo e Govermangolidaria Local, ambos vigentes na atual
administracdo municipal de Porto Alegre. Nesta amaigio identificam-se os aspectos mais favoraweis d
cada uma dessas modalidades de programas.

Mantovani e Viana desenvolveram uma pesquisa canoslda disciplina de graduacéo estatistica ajglicad
da FEA-RP/USP, para uma comparacdo entre suadestitom relacdo a estatistica no inicio e no final
dessa disciplina. Por meio de uma escala de aitémiepossivel obter grupos de alunos conforme a
similaridade de atitudes, caracterizando-se osspeef cada agrupamento e identificando-se o impad&to
disciplina nas atitudes medidas.

Os autores Santos, Homenko, Garre, Cioffi e Saytodnalisaram o comportamento do valor de mercado
de 11 empresas de transporte aéreo norte-amergdinode avaliar, por meio da metodologia de Este
Evento, o impacto sobre o retorno de a¢des ordisfriovocado pelo atentado de 11 de setembro dea®00
Torres Gémeas.

Fama, Cioffi e Coelho focalizaram os antecedentescontexto financeiro que culminaram com o
desenvolvimento das Financas Comportamentais, aseomio indicador de analise o indice Dow Jones.
Além disso, fizeram uma ampla pesquisa de publes@tadémicas para a identificacdo de anomalias
impactantes no mercado de capitais brasileiro, amglianalise qualitativa para classificacdo dosisigde
eficiéncia deste mercado.

Torquato Janior e Araujo apresentam os resultadosveliagdo de habitos e atitudes do corpo disante
uma instituicdo de ensino médio do RN a luz do g 5 “S”, que € uma metodologia para a adocéo de
um sistema de qualidade. Este estudo corroboraréracda do programa no contexto educacional, t&stri
instituicdo analisada, e revela agBes necessaaes ym melhor aproveitamento dos beneficios desse
método.

Finalmente, os autores Prado e Takaoka estudarasaragos terceirizados de Tecnologia da Informacéo
em organizacdes privadas brasileiras de médioralgrporte. Mediante analise estatistica ndo paraét
associaram caracteristicas dos servigos terceiszedm as das organiza¢des contratantes, bem caomo ¢
as razfes subjacentes as terceirizacoes.
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