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Resumo

O objetivo deste artigo é apresentar os resultados
de uma pesquisa bibliografica, realizada nas bases
de dados da Biblioteca Virtual em Satde (BVS) e na
Scientific Electronic Library Online (SciELO), sobre
as condicdes de trabalho e satde de professores.
O escopo da pesquisa abrangeu um periodo de
20 anos (1997-2017) e revelou um conjunto de 175
estudos elegiveis que, por sua natureza e volume,
foram organizados em categorias e subcategorias,
compondo o seguinte perfil: (1) Problemas de satde;
(2) Condicdes de trabalho e satde; (3) Qualidade
de vida; (4) Trabalho, carreira e fundamentos da
acdo docente. Os resultados mostram que houve
interesse crescente pelo assunto nos ultimos anos
e que despontaram estudos sobre qualidade de vida
dos professores a partir de 2006. Apesar do grande
namero de estudos sobre trabalho e satde docente,
a area educacional tem dedicado pouca atencéo a
sadde dos professores, demonstrando que o tema
requer uma abordagem multidisciplinar.
Palavras-chave: Professores; Trabalho; Saude do
Trabalhador.
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Abstract

This paper discusses the results of a literature
review carried out at the Biblioteca Virtual em
Satde (BVS) and Scientific Electronic Library
Online (SciELO) databases, covering a period of
20 years (1997-2017), about teachers’ working
conditions and health. Our searchreturned a set of
175 eligible studies that were grouped, according
to their characteristics and size samples, into
the following categories: (1) Health disorders; (2)
Working conditions and health; (3) Quality of life;
(4) Work, career and fundamentals of teaching.
Results show a growing interest on the topic in
recent years, and especially regarding teachers’
quality of life as of 2006. Despite the vast number
of studies on teachers’ work and health, the
educational field has spared little attention to
its professionals’ health, showing the need for a
multidisciplinary approach on the topic.

Keywords: Teachers; Work; Occupational Health.

Introdugao

Os professores constituem uma categoria
profissional de fundamental importéncia para
a sociedade e seu desenvolvimento, conforme
reconhece a Organizacédo Internacional do Trabalho
(Ilo/Unesco, 2016). Nos tltimos anos, a producédo
académica dedicada ao assunto vem apontando
para um cenario de intensificacdo e precarizagédo
das condicdes de trabalho desses profissionais
(Assuncdo; Oliveira, 2009; Guerreiro et al., 2016), com
repercussoes negativas sobre a satde (Delcor et al.,
2004; Gasparini et al., 2005) e, consequentemente,
sobre a vida (Silva; Fischer, 2020).

No quadro de doencgas tipicas da profissao,
figuram principalmente os distirbios mentais
e comportamentais; os distarbios da voz; os
transtornos musculoesqueléticos; e os problemas
cardiolégicos (Vedovato; Monteiro, 2008), com o
agravante da alta incidéncia que os transtornos
mentais e comportamentais tém apresentado
(Farber, 1984; Paparelli, 2009; Cortez et al., 2017).

Agravidade do problema coloca em quest&o asreais
condicdes para o exercicio da pratica docente, ou seja, as
condicdes que os professores encontram pararealizarem
seu trabalho de relevancia publica e social. Assim,
torna-se cada vez mais oportuno dedicar atencéo ao
problema e, nesse sentido, os esforcos de mapeamento e
andlise da produgéo cientifica sobre o assunto ganham
importéncia, principalmente diante do aumento do
naimero de publicacdes que vem sendo identificado
(Aragjo et al., 2019).

Ao analisamos a producéo cientifica, publicada
em um periodo de 20 anos (1997-2017), sobre
trabalho e satde de professores da educacéo basica,
identificamos certos padrdes que, codificados
tematicamente, revelaram um perfil. Considerando,
sobretudo, que as pesquisas que trazem resultados
semelhantes (Leite; Souza, 2011; Cortez et al., 2017)
abordaram periodos de analise distintos (1996-2007;
2003-2016, respectivamente), utilizaram bases de
dados diversas, focalizaram estudos de diferentes
tipos, lidaram com um volume relativamente
menor de achados e os classificaram sob formas
particulares, entendemos que este trabalho fornece
um novo aporte para apreender, analisar e discutir
a literatura concernente ao assunto.
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Metodos

Foi realizado um levantamento bibliografico
nas bases de dados Biblioteca Virtual de Satude
(BVS) e Scientific Electronic Library Online
(SciELO). O objetivo foi encontrar artigos dedicados
ao tema trabalho e satde dos professores que
demonstrassem identificacdo e/ou interesse
para a perspectiva do campo tedrico da satde do
trabalhador (Mendes; Dias,1991). Assim, a estratégia
de busca visou garantir a maxima abrangéncia
possivel e empregou os termos: “professor”,
“docente”, “satde do professor e docente”,
“cotidiano professor e docente” e “profissionais
da educacdo”. Além disso, utilizou-se o recurso
de truncamento, de modo que ao empregarmos a
expressdo “professoS” (ou “professo*”), a busca
retornasse todos os resultados derivados da raiz
do truncamento, a saber: professor, professora,
professores, professoras. O mesmo se aplica ao
termo “docentS”: docente, docentes.

Conforme as caracteristicas de cada plataforma,
houve especificidades no ajuste da estratégia. Na
BVS, por exemplo, ndo utilizamos a expresséo
“satde” (do professor ou do docente). Por se tratar
de uma base de pesquisa em satde, fazé-lo seria
redundante. No entanto, ela nos permitiu aplicar
filtros como “satde do trabalhador”, “condicdes
de trabalho”, “doencas profissionais” e outros que
auxiliaram a delimitar a busca.

Na base SciELO a expressdo “satde” (do
professor, do docente e dos profissionais da
educacédo) foi utilizada, visto ndo ser uma
plataforma especifica do campo da satde. Ao
mesmo tempo, os periddicos de outras areas
nela indexados (como educacdo e psicologia
educacional) foram considerados de interesse, ja
que um dos objetivos era verificar se os estudos do
campo educacional tinham como foco o problema
do adoecimento dos docentes.

Pelas razdes supramencionadas - de ampla
abrangéncia pretendida - todos os resultados que
preencheram os critérios de elegibilidade foram
considerados, independente do periddico. Tais

critérios consistiram em: (1) ser pesquisarealizada
com professores do ensino fundamental e médio;
(2) ter sua publicacéo no periodo dos Gltimos 20
anos (1997-2017); e (3) ter como foco professores
brasileiros. Foram incluidos artigos em portugués,
espanhol e inglés.

Foram excluidos os trabalhos voltados
a professores universitarios, a professores
da educacdo infantil, além dos estudos em
duplicidade. Tal processo se deu em trés etapas.
Durante a analise preliminar, aplicou-se filtros
e recursos de delimitacdo disponiveis nas
plataformas (especialmente na BVS), a fim de
restringir a dimensé&o dos achados aos artigos de
interesse. Entre os filtros, utilizou-se, por exemplo,
“satde do trabalhador”, “condi¢des de trabalho”
e “doencas profissionais”. Entre os recursos de
delimitacdo, empregou-se “and not professores
universitarios e do ensino superior” e “and not
educacdo infantil”. Por termos identificado
que, entre os estudos voltados a professores
universitarios, a maior parte investigava docentes
da area de enfermagem, incluimos também “and
not enfermagem”.

Feitoisso, realizou-se uma triagem para excluir
titulos que demonstravam incompatibilidade com
os parametros delimitados. No total, 394 artigos
foram excluidos nessa etapa. Por fim, os resumos
dos trabalhos resultantes (n=232) foram verificados
(em alguns casos, o proprio conteido precisou
ser consultado para eliminacédo de davidas) de
modo a descartar aqueles que ndo apresentaram
correspondéncia. Para analise dos artigos elegiveis
(n=175), aplicou-se o procedimento de codificacdo
tematica (Gibbs, 2009), tendo o software Mendeley
como suporte.

Em termos da concepcéo inicial do levantamento,
tomamos como referéncia o trabalho de revisdo de
literatura de Leite e Souza (2011) que, elaborado
como parte do projeto “condi¢des de trabalho e suas
repercussdes na saide dos professores de Educacéo
Béasicano Brasil” (Ferreira, 2010), analisou 65 obras
publicadas de 1997 a 2006,' entre teses (n=10),
dissertacdes (n=51) e livros (n=o04).

1 Embora publicada em 2011, a referida revisdo (Leite; Souza, 2011) analisou trabalhos publicados até o ano de 2006.
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Em nosso levantamento, priorizamos artigos
e atualizamos o periodo da analise, ampliando-o
até o ano de 2017 (1997-2017). A fim de evitar
duplicidade ou sobreposicdo, atentamos para
ndo incorporar resultados ja contemplados pela
revisdo supramencionada (Leite; Souza, 2011),
tarefa facilitada pelo fato de termos analisado
producdes distintas. Empreendemos também o
esforco de identificar os artigos que decorreram
de teses e dissertacdes contempladas entre as
65 obras do estudo em questdo e chegamos a 9
correspondéncias. Mantivemos tais artigos entre
os nossos resultados por se tratar de publica¢des
de tipos distintos.

A pesquisa realizada para este trabalho foi
aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Faculdade de Satude Publica of Universidade de Séo
Paulo, no. 1,553,835, CAAE 54839516.1.0000.5421.

Resultados

Aplicados os filtros, os recursos de delimitacdo
e as exclusodes, osresultados revelaram um total de
175 estudos elegiveis: BVS (n=101) e SciELO (n=74).
A analise do material conduziu a quatro categorias
principais de estudos. O Grafico 1 apresenta essas
categorias® e a distribuicdo dos achados em termos
percentuais. A Tabela 1, por sua vez, demonstra
a composicdo das quatro categorias principais
- suas subcategorias - em ntmeros absolutos e
percentuais.

Grafico 1 — Categorias principais das publicacdes

Fonte: Elaboracdo prépria com referéncia aos dados do levantamento junto a
BVS e SciELO

Categoria 1. Estudos sobre problemas de saide

A primeira categoria contemplou, em suas
subcategorias, os estudos dedicados a analisar
problemas de satude especificos (como os relativos
a disttrbios da voz e a transtornos mentais e
comportamentais, por exemplo, conforme Tabela 1)
que acometem os professores. De modo geral, esses
dois tipos de estudos estdo vinculados aos campos da
fonoaudiologia e da satide mental, respectivamente.

Embora as pesquisas sobre os outros componentes
dessa categoria (transtornos musculoesqueléticos/
osteomusculares, satde cardiovascular e satde
ocular) tenham sido encontradas em ntmero pouco
expressivo, tal categoria comporta, assim como as
demais, espaco para relacionar e agrupar (entre as
subcategorias) novas investigacdes que venham
a ser realizadas a respeito de problemas de satde
especificos entre os professores.

Como caracteristica metodolégica central, os
artigos desta secdo se definiram pela perspectiva
predominantemente quantitativa das analises, com
excecdo de alguns estudos do campo da psicologia
dedicados a satde mental dos professores que se
utilizaram de métodos qualitativos.

Categoria 2. Estudos sobre condicdes de trabalho
e saiide dos professores

A segunda categoria constituiu um grupo
mais complexo de se classificar, tendo em vista
a diversidade de estudos vinculados a tematica.
Mesmo ligados em torno de um nicleo comum, eles
demonstraram compartilhar um elo de natureza
nem sempre facil de identificar, ja que tal vinculo
por vezes se apresentou de modo pouco explicito
a primeira vista. A analise de suas caracteristicas
principais, contudo, revelou que os estudos estavam
voltados a fendmenos cuja manifestacéo remetem
diretamente as condicdes de trabalho em suarelacdo
com a saude, conforme Tabela 1.

Adespeito davariedade apresentada nos estudos
vinculados a essa categoria, eles demonstraram uma

2 As categorias estdo representadas conforme a ordem em que foram sendo constituidas a partir dos achados e, como tal, refletem, em

primeiro plano, o levantamento realizado junto a BVS. A categoria n° 4 foi constituida apenas ap6s o levantamento junto a base SciELO.
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consistente correspondéncia com o tema central em
questdo. Assim, pesquisas dedicadas a investigar
as condic¢Bes de trabalho e satde dos professores
propriamente ditas (ou condi¢des de trabalho e satde
em geral), constituiram a maior parte dos achados.

Além dos trabalhos que trazem, em seus proprios
titulos e/ouresumos, a caracterizacdo das condi¢des de
trabalho e satde dos professores como objeto central
(caso, por exemplo, do estudo de Gasparini et al.,2005),
foram encontradas pesquisas que, embora investiguem
objetos distintos, demonstram estar voltadas a
elementos especificos do contexto de trabalho dos
professores, cuja manifestacdo se vincula e/ou se
explica diretamente a partir das condicdes laborais
gerais. Tais estudos abordaram, por exemplo, assédio
moral no trabalho (Campos et al., 2012); relacdo entre
sindicalismo e configuracéo das condicdes de trabalho
(Souza; Brito, 2012); e relacdo entre a implementacé&o
de inovacdes e a satde (Friedman et al., 2013). Juntos,
esses estudos formaram a primeira subcategoria
“condigdes de trabalho e satide em geral”.

No mesmo sentido, estudos sobre o “perfil
de morbidade dos professores” também foram
vinculados a categoria em questo. E certo que tais
pesquisas revelam doencas tipicas como resultado
principal. Por essa razdo, chegamos a considerar
inicialmente que deveriam entrar na lista da primeira
categoria (conforme Tabela 1), a dos “problemas de
saade”. No entanto, apés analise, constatamos que
elas nédo se voltam a estudar, em particular, uma
determinada doenca ou problema de satde tipico,
como é o caso dos trabalhos em questéo.

Ao falarmos em condicdes de trabalho e satade de
determinado grupo profissional, o préprio assunto
invoca naturalmente a necessidade de se conhecer o
status de satde do referido grupo, como os estudos
sobre perfil de morbidade demonstram. De natureza
quantitativa e carater epidemioldgico, esses trabalhos
fornecem importante contribuicdo para a compreenséo
das condi¢des de satide da populacéo estudada.

Dedicados a perspectiva da satide ocupacional,
contudo, as publicacdes fazem mais do que simplesmente
tracar o perfil de morbidade de grupos profissionais.
As condicdes de trabalho enfrentadas por tais grupos
sdo colocadas em evidéncia, isto é, as circunstancias
que levaram, de modo direto ou indireto, ao quadro de
satde que descrevem. Por isso, como forma de explicar

seusresultados, € comum que os estudos sobre o perfil
de morbidade discutam o panorama das condicdes de
trabalho que geraram as doencas ocupacionais por eles
identificados, bem como a distribuicdo dessas doencas
entre a populacéo estudada.

Esses estudos, portanto, ndo apenas indicam
a incidéncia e a prevaléncia de doencas entre uma
populacdo de trabalhadores, mas buscam também
apresentar o contexto em que o adoecimento ocorreu,
considerando as condicdes de trabalho existentes.
Entendemos que dentro da categorizacdo proposta,
as caracteristicas fundamentais desses estudos sobre
perfil de morbidade corresponderam a categoria dos
estudos sobre “condicdes de trabalho e satde”.

Embora saibamos que, em linhas gerais, todos
os problemas de satde dos professores (a0 menos
os decorrentes do trabalho), analisados sob a
perspectiva da satde do trabalhador, identifiquem
essa interdependéncia entre condi¢des de trabalho
e saude, referimo-nos, na segunda subcategoria
(perfil de morbidade), a estudos cujo fené6meno
central abordado (adoecimento) se manifesta de
modo tdo intimamente ligado as condicdes gerais
de trabalho dos professores que as caracteristicas
e os componentes de tais condices se tornaram os
elementos explicativos centrais.

Além das duas subcategorias supramencionadas,
identificamos outras dedicadas a assuntos especificos,
mas igualmente voltadas a eventos relacionados as
condi¢des de trabalho e saude. Esse foi o caso dos estudos
sobre “estratégias de resisténcia e promocdo da satde”,
“relagdes de género e trabalho”,
e “condicdes e agentes ambientais de risco”, conforme
Tabela1. Todos esses estudos, de um modo ou de outro,
demonstraram ter tomado as condicdes de trabalho e

pesquisa-intervencdo”

satde como ponto de partida e/ou parametro central.

Reconhecendo a profuséo de assuntos agrupados
sob a categoria “condicdes de trabalho e saude”,
bem como as diferencas existentes entre eles,
consideramos a investida como complexa, porém
proveitosa. Entendendo que a categorizacdo
de alguns trabalhos ocorreu em limites muito
ténues, inserimos os critérios utilizados a
servico da sintetizacdo, tentando garantir que as
especificidades identitarias de cada estudo fossem
mantidas, o que foi possivel expressar a partir dos
proprios titulos das subcategorias.
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Do ponto de vista metodolégico, com excecéo
dos artigos sobre perfil de morbidade e dos poucos
estudos sobre analise ambiental de agentes de riscos
(identificados com a area de higiene ocupacional), a
maior parte dos achados da se¢cdo empregou método
qualitativo, baseando-se em entrevistas ou na
observacdo da atividade de trabalho. Psicodinamica
do trabalho e ergonomia foram os principais
referenciais teoricos, além da clinica da atividade
e da ergologia, em menor expresséo.

Categoria 3. Estudos sobre qualidade de vida e
trabalho de professores

A analise da producdo académica sobre trabalho e
satde dos professores também revelou um conjunto
expressivo de estudosrelativos a qualidade de vida dos
docentes. De modo peculiar, tais estudos se mostraram
apenas a partir do ano de 2006, revelando-se constantes
desde entdo e apontando para um interesse crescente
pelo assunto, conforme mostra o Grafico 2.

Entre os achados dessa categoria, dois grupos
principais se destacaram. O primeiro trata da
qualidade de vida de professores no sentido estrito
do trabalho, sendo caracterizado por estudos
sobre qualidade de vida no trabalho (QVT). O outro
se constituiu de publicacdes voltadas a estudar
a qualidade de vida de professores em sentido
especifico, isto €, relacionada a algum problema
de satide como disturbio vocal ou esgotamento
profissional (Burnout), por exemplo.

0 objetivo principal do conjunto de estudos sobre
qualidade de vida foi identificar (mensurar, mais
precisamente) o status da qualidade de vida dos
professores, seja em sentido amplo ourelacionado a
alguma patologia especifica, conforme apresentado.
A abordagem de natureza tipicamente quantitativa
e o uso de instrumentos predominantemente
padronizados estdo entre as caracteristicas
principais desses estudos.

Com relagdo aos instrumentos, os achados
apontaram para a existéncia de, igualmente, dois
tipos: os genéricos e os especificos. De acordo com
Dantas et al. (2003), os instrumentos genéricos
podem ser usados para estudar individuos da
populacdo geral ou grupos especificos (como
professores), tendo a vantagem de permitir

comparar a qualidade de vida de individuos sadios
com doentes ou de portadores da mesma doenca.
Como desvantagem, ndo sdo sensiveis a detecgdo
de aspectos particulares e especificos da qualidade
devida de individuos com uma determinada doenca.
Os instrumentos especificos, por sua vez, teriam,
segundo as autoras, a vantagem de conseguir
detectar tais particularidades da qualidade de
vida em determinadas situacdes, a despeito de
suas dificuldades na compreensdo do fenémeno
e na validacdo das caracteristicas psicométricas
do instrumento. Por fornecerem informacdes
diferentes (e, portanto, complementares), tais
instrumentos podem, segundo elas, serem usados
concomitantemente.

Entre os instrumentos de tipo genérico mais
utilizados nos estudos sobre qualidade de vida dos
professores, dois se destacaram. O primeiro foi o
Medical Outcomes Studies 36-item Short-Form (MOS
SF-36), que analisa, basicamente, oito dominios:
capacidade funcional; limita¢des por aspectos
fisicos; dor; estado geral de satde; vitalidade;
aspectos sociais; limitagdo por aspectos emocionais
e satde mental, conforme, por exemplo, empregado
no estudo de Rocha e Fernandes (2008). O outro é
o World Health Organization Quality of Life/Bref
(WHOQOL/breve ou WHOQOL-bref), instrumento
validado pela Organizacdo Mundial da Satde
(OMS). Esse instrumento (questionario) se propde
a mensurar a qualidade de vida a partir de quatro
dominios: fisico; psicolégico; relaces sociais;
ambiente. Além desses quatro dominios, inclui duas
questdes sobre a percepc¢do geral de qualidade de
vida e satde do individuo, conforme, por exemplo,
empregado no estudo de Pereira et al. (2013).

Do ponto de vista dos estudos que utilizaram
instrumentos especificos, a variedade de patologias
abrangidas por eles levou a outro tipo de dindmica
marcada pelo uso de uma diversidade de ferramentas
distintas. Recorrendo geralmente a algum
instrumento genérico em carater complementar,
osrecursos de analise utilizados por esses estudos se
mostraram tdo variados quanto o caso da patologia
ou condicdo de satde especifica que busca investigar.
Esse € o caso, por exemplo, do instrumento Qualidade
de Vida em Voz (QVV), identificado, por Ribas et al.
(2014), como a ferramenta mais utilizada, assim como
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o Maslach Burnout Inventory (MBI), utilizado por
Tabeledo et al. (2011) em seu estudo sobre qualidade
de vida e esgotamento profissional de professores.

De modo geral, os achados da categoria
“qualidade de vida e trabalho” também envolveram,
ainda que em menor expresséo, estudos sobre bem-
estar e satisfacdo e estilo de vida de professores.

Em seu conjunto, os resultados indicaram,
curiosamente, niveis relativamente altos de
satisfacdo com a qualidade de vida entre os
professores, ao mesmo tempo em que, em sentido
oposto, altos niveis de insatisfagdo com o trabalho
(Moreira et al., 2010; Penteado; Pereira, 2007;
Oliveira et al., 2016).

Categoria 4. Estudos sobre trabalho, carreira e
fundamentos da acdo docente

Os resultados vinculados a esta secdo possuem
uma peculiaridade notavel: surgiram apenas na
pesquisa junto a base SciELO. Isso se explica tanto
pela origem de tais estudos, quanto pela natureza
distinta das duas bases consultadas. Enquanto a BVS
se dedica especificamente ao campo da satide, a SCiELO
possui um espectro de indexacdo mais abrangente,
contemplando periédicos de diversos campos do saber.

Oriundos, sobretudo, do campo da educacéo
(pedagogia e psicologia educacional, além de
estudos do campo da economia, abordando salario
e carreira docente) e marcados pela abordagem
quase exclusivamente qualitativa, os achados
ancorados nessa categoria foram os mais complexos
de tipificar, ja que seus titulos, assuntos e formas
de apresentacdo manifestaram ampla diversidade,
conforme a Tabela 1 demonstra. Recorrendo a um
estilo mais livre e, por vezes, até poético, como é
habitual em alguns campos como o educacional,
tais estudos, muitas vezes, se utilizaram de titulos
e apresentacdes que nem sempre correspondiam
propriamente a seus reais objetos de pesquisa.
Feita a analise completa do material, constatou-se
que alguns titulos, aparentemente muito distintos
entre si, tratavam do mesmo assunto.

De modo geral, o conjunto desses achados refletiu
duas grandes linhas de pesquisa: formacdo de
professores e politicas publicas educacionais. Foi
observado que, dentre os 35 trabalhos analisados

nessa categoria, nenhum se ocupou propriamente
das questdes de satde dos professores. Isso indica,
preliminarmente, que os estudos da drea de educacéo
ndo tém se ocupado em pesquisar a satide de seus
profissionais, quer na perspectiva da formag&o dos
professores ou das politicas ptublicas educacionais.
Mesmo quando o tema “trabalho docente” foi
evocado, a preocupacdo concentrou-se em questdes
pedagdgicas e/ou da carreira, visando discutir como
o trabalho docente pode ser melhorado em termos
de resultados pedagdgicos, ndo de saude.

Tabela 1 — Composicdo das publicacdes — categorias
e subcategorias

Categorias e subcategorias P:blicagé;s
1. Problemas de saude 73 42
Saude vocal/distirbios da voz 46 63
Saude mental/Trjanstomos mentais e 2 32
comportamentais
Transtornos musculoesqueléticos 2 3
Saude cardiovascular l l
Saude ocular | |
2. Condigdes de trabalho e satide 38 22
Condi¢des de trabalho e satide em geral 17 L5
Perfil de morbidade I 29
Estratégias de resisténcia e produgdo de satide 3 8
Relacdes de género 3 8
Pesquisa-intervengdo 2 5
Condigdes e agentes ambientais de risco 2 5
3. Qualidade de vida 29 16
Qualidade de vida stricto sensu (ou QV
relacionada ao trabalho) 12 M
Qualidade de vida associada a problemas de
salde tipicos 0 3
Bem-estar/Satisfagdo A 14
Estilo de vida 3 10
4. Trabalho, carreira e fundamentos da
acdo docente 3 2
Identidade e trabalho docente 13 37
Vida funcional docente: salario, valorizagcdo 9 -
e carreira
Modelos, principios e dindmicas formativas 5 14
continua...
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Tabela 1 — Continuagdo

. . Publicagdes

Categorias e subcategorias
[\ %

Politicas de avaliagdo e organizagdo do
trabalho docente 3 ?
Abandono/permanéncia na carreira 4 I
Intervencao (formativa) I 3
Total geral 175 100

Fonte: Elaboracdo prépria com referéncia aos dados do levantamento junto a
BVS e SciELO

Distribuicdo dos resultados segundo
o ano de publicagao

Aanalise dos estudos segundo o ano de publicacdo
revelou que, a despeito de algumas flutuacgdes, houve
aumento do interesse pelo tema, especialmente a
partir de 2006. Foram 38 estudos entre 1997 e 2006
(média de 3,8 publicac¢des), periodo contemplado
pelo estudo de referéncia (Leite; Souza, 2011) e 137
novos estudos desde entdo, isto €, entre 2007 e 2017
(média de12.4). O Grafico 2 apresenta tais resultados.

Considerando o estudo de Leite e Souza (2011), cabe
explicitar que os 38 resultados que identificamos no
mesmo periodo (1997-2006) ndo se confundem com
as 65 obras descritas naquele trabalho, visto que
identificamos apenas nove artigos como diretamente
decorrentes das teses ou dissertacdes analisadas
por aquela obra. Assim, estamos nos referindo a
um conjunto de pelo menos 240 publicag¢des (este
levantamento n=175, estudo supramencionado n=65).

Grafico 2 — Conjunto de resultados segundo o ano de
publicacdo

Observagdo: ndo houve resultados para o ano de 1997.
Fonte: Elaboracdo propria com referéncia aos dados do levantamento junto a
BVS e SciELO

Discussao

Além de apresentar o perfil das publicacées,
objetivo inicial de nosso trabalho, encontramos
resultados semelhantes aos do estudo de revisdo que
tomamos por base (Leite; Souza, 2011), confirmando
apermanéncia de um panorama de intensificacdo da
precariedade e do adoecimento entre os professores.

Nesse sentido, as autoras verificaram o predominio de
pesquisas sobre agravos mentais e vocais em professores,
afirmando que: “as principais situa¢des morbidas
a atingir os professores tém sido disfuncdes vocais,
estresse, depressdes entre outras” (Leite; Souza, 2011,
p-1110). Em termos das morbidades mais prevalentes, os
estudos produzidos desde entdo confirmam osresultados
obtidos nas pesquisas anteriores. Em termos do perfil
daspublicacdes, os estudos sobre problemas especificos
de satide continuam sendo maioria, constituindo 42%
dos nossos achados.

Comrelagdo aos novos elementos identificados,
além do préprio aumento do volume das publicacdes,
destacaram-se também a emergéncia de estudos
sobre qualidade de vidarelacionada ao trabalho dos
professores a partir de 2006 e, conforme buscamos
incorporar, a ampliacdo do olhar para os estudos
sobre trabalho docente conduzidos pelo campo
da educacéo, algo que constituiu uma categoria
especifica em nosso perfil, embora o critério de
classificacéo néo tenha sido definido por area do
conhecimento, e sim por objeto de estudo.

Estudos derevisdo de literatura tém o potencial
de auxiliar pesquisadores e demais interessados a se
situarem diante de problemas e contextos de pesquisa
afins. Critérios distintos de busca e classificacdo dos
achados podem ser empregados, visto que todos
pressupdem certo nivel de arbitrariedade, como
lembra Paparelli (2009), repercutindo escolhas
e variacdes. Ainda assim, seja qual for o critério
adotado, tais estudos se mostram relevantes
principalmente diante de assuntos cujo acimulo de
obras alcang¢a um volume significativo e demanda
algum tipo de sintese, como é o caso do tema
estudado neste trabalho. Ao fazé-lo, os pesquisadores
reorganizam o préprio estado da arte do assunto e
fornecem um ponto de partida praticavel.

0 estudo de Cunha (2009), por exemplo, dedicou-
se a analisar a producédo cientifica no Brasil sobre
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sindrome de Burnout e docéncia, entre os anos de
2003 e 2008. A autora identificou uma variedade de
obras e, focalizando a quest&o especifica do Burnout,
propds uma categorizacdo baseada nos seguintes
critérios: (1) Discriminac&o por periédicos, areas de
concentracdo e ano de publicacdo; (2) Metodologias
utilizadas nos estudos; (3) Distribuicdo das obras
segundo a regido de publicacéo.

Por ser especifico sobre Burnout, o conjunto de
obras com os quais o estudo lidou foi numericamente
restrito (n=10), mas chamou a atencédo para a
percepcdo de que categorizar essas obras (segundo
critérios proprios, conforme os objetivos do estudo)
seria oportuno.

O estudo de Cortez et al. (2017) incluiu uma
proposta semelhante. Os autores se propuseram a
analisar publicacdes da Biblioteca Virtual de Satde
em Psicologia (BVS-Psi) relacionadas a satde no
trabalho docente, de modo a cobrir um periodo de 14
anos (2003-2016). Embora tenham mencionado se tratar
de levantamento especificamente voltado & area de
psicologia, osresultados apresentados ndo se limitaram
a tal, contemplando estudos de diversas areas, como:
fonoaudiologia, pedagogia, medicina, administracéo,
enfermagem, entre outras. Englobaram também
professores dos mais variados niveis (da educacédo
infantil ao superior), sem considerar as especificidades
de cada um, o que entendemos demandar certa cautela,
ao menos quando se trata de analisar tais dados em
conjunto, como se fez no estudo em questao.

Em termos de volume das publicacdes, osresultados
que encontraram (n=69) foram préximos aos que
também encontramos na BVS (n=101), indicando que,
a despeito do anunciado pelos autores, sua busca
parece mesmo ndo ter retornado apenas resultados
do campo da psicologia (BVS-Psi). Assim, a diferenca
deveu-se, sobretudo, ao recorte temporal empreendido
(2003-2016). O principal fato a destacar, contudo,
€ que o trabalho supramencionado apresentou a
mesma preocupacdo em propor uma categorizagdo
das obras, conforme argumentamos. Sendo um estudo
tipico de revisdo, seus critérios de classificacdo foram
diversos, englobando: area; referencial teérico; tema;
participantes; método; instrumentos; eixos de analise
e agrupamentos de temas predominantes.

Por terem também apresentado uma forma
propria de categorizacdo dos seus achados, cabe

retomar aqui o didlogo com o trabalho de Leite e
Souza (2011) que se propuseram a analisar as obras
identificadas “a partir das pesquisas sobre o mal-
estar docente, estresse emocional e sindrome de
Burnout” (Leite; Souza, 2011, p.1110). No documento
eletronico “Estado da arte” (Leite; Souza, 2007), 0s
resultados foram apresentados e discutidos a partir
das categorias: “1. O trabalho docente em ntmeros;
2. Organizacdo do trabalho docente: condi¢des de
trabalho e satde; 3. Mal-estar docente; 4. Estudos
sobre avoz: distGrbios vocais; 5. Estresse Emocional
e Sindrome de Burnout” (Leite; Souza, 2007, p. 19).
E perceptivel que a tendéncia seguida pelas autoras
foi a de classificar as obras segundo o objeto de
investigacdo de cada estudo (Burnout, mal-estar,
disfonia etc.), conforme também priorizamos.

Considerando o Estado da arte (Leite; Souza, 2011)
como uma importante contribuicéo para a area e
baseando-se nele, Paparelli (2009) também propds uma
reclassificacdo para os achados, sendo: (1) Pesquisas do
campo da Fonoaudiologia; (2) Perfil epidemiolégico de
morbidade dos docentes; (3) Pesquisas que analisam
o sofrimento mental, como Burnout ou estresse;
(4) Pesquisas que analisam sofrimento mental em
geral; (5) Pesquisas em ergonomia da atividade e
psicodinamica do trabalho; e (6) Temas diversos
ou grupo de trabalhos que ndo se enquadraram
em nenhuma das categorias construidas. Como se
observa, o critério adotado foi hibrido, contemplando
tanto objetos de pesquisa (por exemplo: “pesquisas
que analisam sofrimento mental”), quanto campos
de estudo (“Pesquisas do campo da fonoaudiologia”,
“Pesquisas em ergonomia da atividade”).

Ao percebermos certos padrdes nos trabalhos
investigados, entendemos que, a exemplo das
outras obras consultadas, seria oportuno propor
agrupa-los por categorias. O fato de termos
encontrado um ndmero expressivo de publicac¢des
também confirmou a viabilidade do intento, ja que
ao trabalharmos com um determinado volume de
publicacdes, a busca por alguma estratégia capaz de
organizar e consolidar os dados encontrados parece
se tornar indispensavel.

Por fim, conforme as publica¢des mencionadas
nesta discussdo permitem perceber, alguns trabalhos
apresentaram caracteristicas de estudos de revisdo,
seguindo duas tendéncias principais. A primeira
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foi a de perspectiva mais ampla, isto €, a de reviséo
geral sobre o tema trabalho e satide dos professores.
Os estudos de Leite e Souza (2011) e de Cortez et al.
(2017) representaram essa tendéncia

A segunda tendéncia foi a de revisdes focadas em
assuntos especificos, tais como Burnout (Cunha, 2009;
Carlotto; Camara, 2008), qualidade de vida (Dantas
et al., 2003; Pereira et al., 2009) e qualidade de vida
relacionada a voz de professores (Ribas et al., 2014).

De acordo com os critérios adotados para mapear
e organizar nossos achados (focados nos objetos das
pesquisas), o primeiro tipo de estudo mencionado
(revisdo geral) foi categorizado em “condic¢des de
trabalho e satde”, ja os trabalhos do segundo tipo
foram inseridos nas categorias/subcategorias mais
correlatas ao assunto especifico de cada reviséo.
Por exemplo, estudos de revisdo sobre Burnout
foram categorizados junto a categoria “problemas
de satde”, subcategoria “satide mental”.

A esse respeito, cabe explicitar que, em termos
de referencial teorico, os estudos encontrados
sobre satde mental dos professores se ancoram
predominantemente naquilo que Paparelli (2009,
p- 38-39) chamou de “teoria do estresse”, perspectiva
que inclui a sindrome de Burnout, assunto principal
entre os achados da subcategoria em quest&o. Embora
ndo negue a existéncia do problemanem a importancia
de seureconhecimento enquanto doenca relacionada
ao trabalho, a autora enfatiza que o modo de explicar
o processo de adoecimento presente na teoria do
Burnout incorre emreducionismos, quais sejam: ando
incorporacdo dos avangos trazidos pela perspectiva
dasadde do trabalhador; a concepcdo de adoecimento
ocupacional calcada em matriz culpabilizante, que
naturaliza os agentes estressores e culpabiliza o préprio
individuo por ndo conseguir enfrenta-los; e a verve
adaptacionista, entendimento de que o trabalhador
precisa dispor dos recursos pessoais necessarios
ao enfrentamento e superagdo das nocividades do
trabalho. Assim, propde o conceito de desgaste mental.

Do mesmo modo, os estudos identificados sob
a categoria “qualidade de vida” também ensejam
reflexdes quanto as fragilidades de tal concepcéo para
aapreensdo darelacdo satde-trabalho. Isso, sobretudo,
porque o pressuposto individualizante subjacente a
tal abordagem que é marcado, entre outros, por acdes
pessoais como mudancas cognitivas e comportamentais,

ndo atinge a esfera da organizacédo do trabalho, categoria
de analise fundamental para explicar os problemas de
satude dos trabalhadores (Paparelli, 2009).

Consideragoes finais

Mais do que descrever os achados de nossa
pesquisa, o perfil das publicacdes que se apresenta é
uma proposta de fornecer aporte para os trabalhos de
mapeamento, analise e discuss&o dos estudos sobre
condic¢des de trabalho e satide dos professores. Nao se
destina, portanto, a mera descri¢cdo, mas a proposicdo
de um pardmetro que possa ser incorporado ao
trabalho de reconhecimento e analise da literatura
dedicada ao assunto.

Mesmo considerando suas limita¢des, como a de
termos contemplado fundamentalmente estudos com
professores brasileiros, as categorias e subcategorias
apresentadas (e, dentro delas, as préprias publicacdes
que as compdem) tém o potencial de serem, ao mesmo
tempo, organizativas e expansivas. Como estruturas
de organizacédo, cada categoria e subcategoria pode
ser pensada como um ancoradouro para a acomodacdo
e discussédo de estudos atuais e futuros.

Por constituir uma dentre tantas possibilidades
organizativas, as pesquisas permitem
redimensionamentos, ja que ndo sdo estanques.
Fornecem, principalmente, um mapeamento,
indicando aquilo que se tem publicado e o que,
por auséncia ou fragilidade demonstrada, requer
aprofundamento. Ao fazé-lo, oferecem pistas
sobre novas estruturas ou categorias de trabalho
que eventualmente se mostrarem relevantes para
ampliar ou reconfigurar tal perfil.

Caso, por exemplo, a busca dos artigos estivesse
incluindo o momento atual, o perfil das publicacges
certamente teria que incluir novo tema de estudo: o
darelagdo entre o trabalho e a satide de professores
durante a pandemia de covid-19. Restaria discutir
em qual de suas categorias/subcategorias seria
inserido ou se inauguraria uma nova.

Em termos de resultados principais, constatou-se
que, o numero de publica¢es vem crescendo desde a
Gltimarevisdo de literatura de cunho mais amplo sobre
oassunto e que o interesse pelo tema “qualidade de vida
dos professores” emergiu a partir de 2006. Concluiu-
se também que os estudos do campo educacional ndo
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tém inserido a preocupacdo com a tematica da satde
dos professores mesmo quando o intuito é estudar
o trabalho docente, a formac&do de professores e as
politicas piblicas educacionais. A aproximacédo dos
campos torna-se fundamental, bem como a adogdo de
acdes de intervencdo, ja que, a despeito do significativo
namero de estudos publicados, pouco se tem feito em
termos de acOes praticas ancoradas nos resultados
desses estudos para a melhoria das condicdes de
trabalho e satide dos professores.
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